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GESTION AMBIENTAL

ESTRATEGICA PARA EL SECTOR EMPRESARIAL




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

Bienvenidos

El curso de , es un curso de con duracion de 10 horas
disenado para que los participantes puedan conocer desde conceptos
generales, requisitos legales hasta casos reales en materia Legislacion
Ambiental siendo este una serie de requisitos fundamentales para la
operatividad de una empresa, equipo de trabajo o institucion.

La capacitacion es adecuada para todas aquellas personas en las que su
trabajo este relacionado a dar cumplimiento a la normatividad y Gestion
ambiental que dese aprender o perfeccionar sus habilidades de analisis en
materia de legislacion ambiental para la aplicacion de la misma en sus centros
de trabajo.




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

Consideraciones
iniciales

e 2 sesiones (Cadaunade 6 horas)

e Duracion: 10 horas en total.

e Dialogoy retroalimentacion constante

e Acceso a Plataforma Polilactics Academy
* Receso de 20 min



https://www.polilacticsacademy.com/

ﬁ POLILACTICS CONSULTORIA Y
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Objetivos

01. Objetivo general.

Formar Gestores Ambientales con conocimientos basicos para el desarrollo de
Planes de Gestion Ambiental en cualquier Centro de Trabajo sea publico o
privado. De igual manera conocer los instrumentos y autorizaciones
ambientales solicitadas por la autoridad competente.

02. Objetivos especificos.

e Identificar metodologias para diagnosticar la situacion ambiental de la
organizacion.

e Métodos para la formulacion y evaluacidn de proyectos.

e Elaboracion del plan de gestion ambiental en la organizacion.
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e Fundamentosde Gestion
Ambiental

e Situacion ambiental actual, desarrollo
sustentable y economia circular.

* |SO 14001:2015 Sistemas de Gestion Ambiental

* Programa Compliance Ambiental

® Normatividad Especifica

e Materia atmosférica.

* Materia de aguas.

e Materia en suelos.

e Materia en residuos.

e Materia en ruido.

e Materia en Impacto Ambiental.
e Materia en riesgo Ambiental.

Temario

Marco juridico
Ambiental

Principios de derecho ambiental.
Panorama Federal, Estatal y Municipal.

Articulos constitucionales relacioandos con

medio ambiente.

Autoridades en materia ambiental

Programa Nacional de
Auditoria Ambiental

Normatividad y buenas practicas ambientales.
ISO 14001:2015 y su relacion con 1ISO 9001:2015 e
ISO 45001:2018.

ISO 22301:2015 Continuidad del Negocio.

Lider Implementador y Auditor Interno.

ISO 19011:2018 Directrices para la Auditoria de
Sistemas de Gestion.

@ Aspectos legales

aplicables

e Normatividad y legislacion aplicable.

e Licencia Ambiental Unica.

e Cedula de Operacion Anual.

e Manifestacion de Impacto Ambiental

e Disposiciones Administrativas de Caracter General
DACG

® Procedimientos Administrativos

e Juicios de Amparo y Nulidad.
e Procedimientos administrativos.
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Fundamentos de la
Gestion Ambiental

e Situacion Ambiental Actual

e Introduccion a lalSO 14001:2015

e 1SO 14050:2015 vocabulario de
Gestion Ambiental.

e Importancia de Implementar un
programa de compliance
ambiental.




1972 2001 AN N

Impacto del
desarrollo humano en
el medio ambiente




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

Forest
Carbon Ecological Footprint

Cropland

Grazing Land
Built-up Land
Fishing Grounds

*Biocapacity, Ecological Footprint, and land area are usually measured
in gha (global hectares)

ACTIVIDAD ANTROPICA

HUELLA
ECOLOGICA

Representa el area de la tierra ecolégicamente
productiva necesaria para generar los recursos
necesarios y ademas para asimilar los residuos
producidos por la poblacidn.
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Country Overshoot Days 2023

When would Earth Overshoot Day land if the world's population lived like...

Dec 20 | Jamaica
L]

Dec & | Ecvadar
Dac 3 | Indonasia .
L3

Feb 10 | Guatar
Pov 25 | Cuba ¥ " Feb 14 | luxembourg
Mov 24 | g
tHov 14 | Guotemala
owv |1 | EE;':r'pr —
Mov 8 | Colombia = et
o | Colombio Mar 12 | Conodo, United Arob Emirotes
o United Shotes of America

Ot 12 | El Salvadar =
Ot 11 Uzbekistan *

A 1le]
| Mew Zealand, Russia
1 | Ireland

' I-. I W X 7 Snu:::" .l!'.r-:1|::|i-:1
ap 14 et Mam =

Sep 4 | Algeria =

Thailond -

| Maxico * p

‘wnerualo ¥

witzarband
Bohomas, Chile, kaly
Monlenegro
inited Kingdom

Aug 19 | Maomibia
N 1 ”
.-'-'l-.l:._; 12 | Braxil

Jul 17 | Panoma = S
Jul 8 | Poroguay = | ! .
- 4 Juna 11 | Ramania
,|:.'| = | Bolivia s . !
Jun 27 | lran Jun 22 | Turkey
']

Jun 24 | Argantfing

For a full list of countries, visit overshoatdoy. org /country-overshoor-dorys. -_::f'
EARTH *French Overshoot El'-i'.r:p' bosed an nowecasted dolo, See E-\l&l'sht:mIdr]:,.'.r.':r'g.."'r"-:ja'lEE.

OVERSHOOT Source: National Footprint and Biocapacity Accounts, 2022 Edition
DAY data footprintnetwork.org

T
P‘ ':%ll::-':.‘-[]l F-::u::-r[.':-:'..'ll Mebwark

Dia del Sobregiro de la Tierra:
ya se agotaron todos los

recursos naturales para el
2023

Segln el analisis elaborado por Global Footprint Network, la
humanidad consumié todos los recursos generados por el

planeta para este ano. En México, esta fecha fue el 31 de
Agosto.

APRENDE MAS



https://data.footprintnetwork.org/
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Enfoques del
desarrollo
sustentable

Sustentabilidad: Es un modelo o
sistema que tiene la capacidad de
satisfacer las necesidades entre tres
ejes fundamentales para el
bienestar humano, como lo son;
aspectos ambientales, sociales y
econdmicos

Aspectos
Ambientales

Aspectos
Economicos

Aspectos Sociales

Informe Brundtland 1987: Nuestro Futuro Comun. Comision de
Desarrollo Y Medio Ambiente
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El concepto de responsabilidad social se ha consolidado como la principal referencia para la aplicacion
de los principios del Desarrollo Sustentable en organizaciones publicas y privadas.
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|s RESPONSABILIDAD SOCIAL

Aborda siete materias fundamentales de la
2600 resuonsahllldad social definidas en la norma

GOBERNANZA DE
LA ORGANIZACION

PRACTICAS PARTICIPACION
LABORALES ACTIVA'Y
- DESARROLLO
DE LA COMUNIDAD

DERECHOS | <\ 1
HUMANDS | £8P - MEDIO
S AMBIENTE

ST/ PRACTICAS JUSTAS
ASUNTOSDE L b /o " DE OPERACIGN
CONSUMIDORES .

www_lotinternacional.com

01.

03.

05.

ISO 26000- Guia sobre
Responsabilidad Social

Rendicidn de cuentas, por
tanto los ciudadanos
deben vigilary evaluar si
las organizaciones actian
de modo correctoy no
abusan de su poder.

Tener un comportamiento
ético.

Respetar el principio de
legalidad.

02.

04.

06.

Trasparencia, deben ser
claros en su modo de
actuar.

Respetar los intereses de
las partes interesadas

Respetar los Derechos
Humanos
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Ce m efi

CENTRO MEXICANO
PARA LA FILANTROPIA

APRENDE MAS

;Donde puedo
certificarme?

Fundada en 1988, Cemefi es una comunidad de organismos,
organizacionesy personas comprometidas para generar un
cambio social justo, de manera colaborativa. Su proposito es
habilitar y activar la responsabilidad ciudadana para generar
valor social, centrado en las personas.

Reconocer a las empresas
socialmente responsables en
México mediante el Distintivo ESR®


https://www.cemefi.org/

POLILACTICS CONSULTORIA
Y CAPACITACION
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EJES DEL DESARROLLO
SUSTENTABLE

Medio Ambiente

Prevencion de impactos negativos y de la contaminacion,
controlando las acciones de la sociedad y las empresas,
incluyendo su cadena productiva y sus productos.

Sociedad

Proteccion de los derechos y bienestar de trabajadoresy
sus familias, la condicion de sus comunidades aledafias, el
desempeno social de sus proveedores y contratistas y su
contribucién al bienestar social.

Economia

Generacion de valor a clientes, trabajadores, accionistas,
proveedores y todas las partes interesadas de las
organizaciones en las diferentes industrias.
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Evolucion de la Sustentabilidad

« Contribucion a finanzas publicas v PIB

POLILACTICS

Compromiso de gobiermnos (eco -

politica) Y " ECONOMIA
Creacion de empleo. AN

Ve Asegurar viabilidad ambiental de
Incremanto de habilidades.

\ - 4 proyectos.
Inversiones sociales. < - Eficiencia energética
Distribucitn de recursos y el
beneficios. ,

= | k] . ‘

=1

- - Administracién de
Desarrollo Social ‘ Aspectos Ambientales
Cumplimiento normativo
ambiental.
Subproceso Socio-Ambiental Administrar riesgos &
fr e R e R impactos ambientales.
esonver conflictos POr racursos naturalas :I " “. EI'I'l
murales sustentable de recursos,
Urbanismo Sustentable
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Economia Circular

La Economia Circular (EC) es un modelo dirigido a mantener los
materiales y energia en un uso constante con el objetivo de generar un
ciclo de produccion de los bienes y servicios con respecto a la
economia y cambio climatico.

Principios de la Economia Circular:

e Migrar de la produccidn lineal a la produccién circular (el residuo se
convierte en recurso).

e Facilitary promover la reduccidn, reutilizacidn, reparaciony
reciclaje de articulos.

 Valorizacion de los residuos.

e Economia de la funcionalidad.

e Energia de fuentes renovables.

e Eco-concepciony eco-disefio.

e Ecologia Industrialy territorial.

VER VIDEO



https://www.youtube.com/watch?v=ZEgLWrMJd2M&pp=ygURZWNvbm9taWEgY2lyY3VsYXI%3D

PRINCIPIOS DE LA
ECONOMIA CIRCULAR

La economia circular es un marco de soluciones sistematicas que
hace frente a desafios globales como el cambio climatico, la
perdida de biodiversidad, los residuos y la contaminacion.

e Eliminar los residuos y la contaminacion.

e Circular los productos y materiales (en su valor mas alto).
e Regenerar la naturaleza.

VER VIDEO



https://youtu.be/NBEvJwTxs4w

POLILACTICS CONSULTORIA
Y CAPACITACION

UNA FORMA DE
TRANSFORMAR
NUESTRO SISTEMA

;Qué se necesita para transformar nuestra economia
descartable en una en la que se eliminen residuos, los
recursos circulen y la naturaleza se regenere?

La economia circular nos ofrece herramientas para, juntos,
hacer frente al cambio climatico y la pérdida de biodiversidad,
al mismo tiempo que aborda importantes necesidades
sociales.

Nos da el poder de aumentar la prosperidad, el empleoy la
resiliencia mientras reducimos las emisiones de gases de
efecto invernadero, los residuos y la contaminacion.
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RENEWABLES
RENEWABLES FLOW MANAGEMENT

NG/COLLECTION'

BIOCHEMICAL
FEEDSTOCK

CASCADES

ANAEROBIC
DIGESTION

EXTRACTION OF
BIOCHEMICAL
FEEDSTOCK?

vest and post-consumer wa:

FINITE MATERIALS

o

PARTS MANUFACTURER

2

PRODUCT MANUFACTURER

v

SERVICE PROVIDER

COLLECTION

MINIMISE SYSTEMATIC
LEAKAGE AND NEGATIVE
EXTERNMNALITIES

STOCK MANAGEMENT

REUSE/REDISTRIBUTE

MAINTAIN/PROLQ

ELLEN MACARTHUR
FOUNDATION




Los Sistemas de Gestion
Herramienta para el E.‘H:i’[ﬂ de las Drganizacimnes

Resultados, Informacién del Enterne, Mejora e Innovacion

Productos |
y Servicios,

Manulactisig Lﬂg;ﬂﬂni Disaribiacicn y
Comarcealifacion

Sistema de Gestion
Conjunte de procesos interrelacionados que dirigen a una organizacion hacia el cumplimiento de sus
objetivos y la satisfaccién de requerimientos de sus partes interesadas

www.oonsultoriapolilactics.com
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SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

ISO 14001:2015

ESPECIFICACIONES

e Organizaciones de todo tipo y tamaiio.

e Requisitos auditables/certificables.

e Aplica a aquellos aspectos ambientales que las
organizacion pueda controlar o sobre los que pueda tener
influencia.

e No establece por si mismo criterios especificos de
desempeno ambiental.

e La aplicacién de los requisitos de la norma dependera de
la politica ambiental , la naturaleza de las actividades y la
legislacion aplicable.




Sistema de Gestion Ambiental
ISO 14001:2015

10 Mejora PLANEAR
10.1 Generalidades 5 Liderazgo

10.2 No conformidad y accion correctiva
10.3 Mejora continua 51 Liderazgo y compromiso
5.2 Politica Ambiental
53 Roles, responsabilidades y
autoridades en la organizacion
1
4.1 Comprension de la organizacion y de 6 Planificacién
9.1 Seguimiento, medicion, analisis y su contexto ,
evaluacion 4.2 Comprension de las necesidades y 6.1 Acciones para abordar riesgos y

9.2 Auditoria interna expectativas de las partes interesadas oportunidades
i |2 7 4 3 Determinacion del alcance del SGA 62 Objetivos ambientales y

4 4 Sistema de Gestion Ambiental planificacion para lograrlos
VERIFICAR o

POLILACTICS

F 4

4 Contexto de la Organizacion

9 Evaluacion del Desempeno

7 Apoyo

8 Operacion 7.1 Recursos

8.1 Planificacion y control operacional 7.2 Competencia
82 Preparacion y respuesta ante 7.3 Toma de conciencia
emergencias 7.4 Comunicacion

— HACER 7.5 Informacion documentada

www.consultoriapolilactics.com
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SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

BENEFICIOS ISO 14001:2015

Proteger la salud Brindar confianza Asegurar la Cumplir con

y el medio a clientes y partes continuidad de requisitos legales
ambiente de interesadas las operaciones y de clientes
impactos




POLILACTICS CONSULTORIA
Y CAPACITACION

SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

BENEFICIOS ISO 14001:2015

Acceso a mayores
Promover un uso oportunidades de Cumplir Permitir la

eficiente de negocios con requerimentos de continuidad del
recursos clientes actuales contratos negocio
y potenciales
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ALINEACION DE LOS SIETMAS
DE GESTION

Calidad (9001) Lean Management (13053)
Satisfacer necesidades de los Generar valor, eliminar el desperdicio y
clientes y partes interesadas. buscar el perfeccionamiento
Sistemas de Gestién Integral Gestion del Riesgo (31000) Continuidad del Negocio (22301)
el Asegurar el cumplimiento de los Prevenir riesgos de interrupcion en las
, onjgn 0 de proces‘o.s objetivos de negocio operaciones
interrelacionados que dirigen a
una organizacion hacia la Seguridad y salud (45001) Seguridad en la Cadena de

satisfaccion de requerimientos de

mas de un estandar SRS (280

Prevenir lesiones, enfermedades y
muertes Prevenir amenazas y asegurar la

Medio Amibiente (14001) continuidad

Controlar los impactos negativos al
medio ambiente
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NORMAS DE REFERNCIA PARA LA GESTION
AMBIENTAL

Internacional Nacional (México)

ISO 14001:2015
Sistemas de Gestion
Ambiental - requisitos
con orientacion para su
uso

NMX-SSA-14001-
IMNC-2015

ISO 14004:2016

., ) Sistemas de Gestion
Gestion Ambiental Ambiental - Directrices NMX-SSA-14004-

generales sobre IMNC-2004
principios, sistemasy
técnicas de apoyo

ISO 14050:2009
Gestion Ambiental -
Vocabulario

NMX - SSA-14050-
IMNC-2009
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ISO 14050 vocabulario de
Gestion Ambiental.

Medio Ambiente

Entorno en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua, el suelo, los
recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones.

Prevencion de la contaminacion

Utilizacion de procesos, practicas, técnicas, materiales, productos, servicios o
energia para evitar, reducir o controlar (en forma separada o en combinacién) la
generacion, emision o descarga de cualquier tipo de contaminacion o residuo,
con el fin de reducir los impactos ambientales adversos.

Revision ambiental

Medios por los que una organizacion establece su situacion actual respecto de
los aspectos y la legislacion ambiental.
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Aspecto Ambiental

Causa

Elementos de las actividades, productos o servicios de una organizacion que
puede interactuar con el medio ambiente

APRENDE MAS

-

Emisiones



https://youtu.be/K45gxte2Hc4
https://youtu.be/K45gxte2Hc4
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. Aspecto Ambiental

- '_'l-ll-' __-‘_ J .
— -y N £ Elementos de las actividades, productos o servicios de una organizacion que
J-‘?M - puede interactuar con el medio ambiente

Generacion de

APRENDE MAS
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https://youtu.be/K45gxte2Hc4
https://youtu.be/K45gxte2Hc4
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IMPORTANCIA DE IMPLEMENTAR UN

COMPLIANCE
AMBIENTAL

PROCEDIMIENTOS

100% 98% 97%

Beneficios |dentificacién de Reduce riesgos
areas de
oportunidad

El Compliance Ambiental se refiere a la capacidad de una empresa u
organizacién de actuar acorde a derecho, a sus propias normas
internas, a recomendaciones y estandares vigentes y en materia de
cumplimiento legal.

Es un instrumento que busca que las empresas internamente
prevengan la comision de delitos ambientales en el desarrollo de su

actividad empresarial.
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Metas de la garantia de
cumplimiento: “Confio y compruebo”

Conseguir resultados ambientales asegurando el Confirmas un comportamiento social deseable. Identifica oportunidades de mejoray riesgos de no
cumplimiento de requerimentos regulatorios. cumplimiento y crea disuasion.

Asegura el cumplimiento de la Ley y credibilidad de Trae consigo ventajas ahorros econémicos a
Evitar sanciones o cierres por parte de las las autoridades competentes. mediano y largo plazo.

autoridades competentes y que atenten contra la
continuidad del negocio.
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Directrices

Sistemas de Gestion de Compliance.
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Introduccion

Las organizaciones cuya meta es tener éxito a largo plazo necesitan mantener
una cultura de integridad y de cumplimiento, asi como tomar en consideracion
las necesidades y expectativas de las partes interesadas. Integridad vy
compliance, es, por tanto, no solo la base, sino también una oportunidad para
una organizacion de éxito y sostenible.

Compliance es el resultado de que una organizacion cumpla con sus
obligaciones, y se hace sostenible introduciéndola en la cultura de la
organizacion y en el comportamiento y en la actitud de las personas que
trabajan en ella. Mientras mantenga su independencia, es preferible que la
gestion compliance esté integrada con los procesos de gestion de finanzas, de
riesgos, calidad, medio ambiente, salud y seguridad y en sus requisitos y
procedimientos operacionales.

TRANSPARENCY
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(Por que implementar un
Programa Compliance?

Eficacia

Cumplimiento de obligaciones
internas como externas.

Un sistema de gestién de compliance eficaz y que abarque a toda la organizacion
permite que la organizacion demuestre su compromiso de cumplir con la
normativa, incluyendo los requisitos legales, los codigos de la industria y los
estandares de la organizacion, asi como los estandares de buen gobierno
corporativo, las mejores practicas, la ética y las expectativas de la comunidad
en general.
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(Por que implementar un
Programa Compliance?

Liderazgo y compromiso

Liderazgo y comunicacion por parte
de la alta Direccion.

El enfoque ideal de una organizacion hacia compliance consiste en que su
direccion aplique los valores fundamentales y los estandares de gobierno
corporativo, de ética y de relaciones con la comunidad generalmente
aceptados. El que se interiorice a compliance en el comportamiento de las
personas que trabajan en una organizacion depende, sobre todo, de sus
directivos, en todos los niveles, y de que existan valores claros en la
organizacion, asi como de la aceptacion y aplicacion de medidas que
promuevan un comportamiento de cumplimiento. Si eso no sucede asi en todos
los niveles de la organizacidn, existe riesgo de incumplimiento.



ﬂ POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

(Por que implementar un
Programa Compliance?

Sanciones

Menor severidad en las sanciones.

En varias jurisdicciones, a la hora de determinar la sancién de imponer por
contravenir las leyes, los tribunales han tenido en cuenta el compromiso de
cumplimiento de una organizacién a través de su sistema de gestion de
compliance. Por ello, los organismos regulatorios y judiciales también se pueden
beneficiar de tener esta norma internacional como punto de referencia.
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01.

Casos de exito

Caso Repsol

Acusado de espionajey

obstaculizaciéon de

competidores - No fue a juicio

debido a su programa
compliance.

03.

Caso BBVA Bancomer

02.

Acusado de espionajey

corrupcion - No fue a juicio

debido a su programa

Compliance.

Caso Iberdrola Renovables
Acusado cohecho, corrupcion
y revelacion de secretos -
Archivado por programa
Compliance.
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INCUMPLIMIENTO

EL FAKE COMPLIANCE DE
VOLKSWAGEN

En 2015 cuando la EPA (Agencia de Proteccion Ambiental de Estados
Unidos) descubrié que lo coches del fabricante aleman tenian
implementado ene el ordenador de abordo un programa que
permitia trucar las pruebas de emisiones, las mediciones reales eran
40 veces superiores a los resultados de la prueba.

SABER MAS



https://protecciondatos-lopd.com/empresas/compliance/casos-reales/

POLILACTICS CONSULTORIA Y
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FUNDAMENTAL

PROGRAMA
COMPLIANCE

Hoy en dia organizaciéon que no cuenta con un programa
compliance esta en grave riesgo de continuar como
negocio.

Las organizaciones estan cada vez mas convencidas de implementar
un programa compliance como base fundamental para asegurar el
éxito sostenido de la organizacion.
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Contexto de la
organizacion

Comprension de la organizacion y sus
necesidades

Comprension

La organizacion deberia determinar las cuestiones externas e internas que son
pertinentes para su propdsito, tales como se refieren al riesgo del compliance, y
que afectan a su capacidad para lograr resultados previstos de su sistema de
gestion compliance.

Para ello, la organizacion deberia considerar un conjunto de amplio de
aspectos internos y externos, tales como el contexto regulatorio, social y
cultural, la situacion economica y las politicas internas, los procedimientos,
los procesos y los recursos.
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Contexto de la
organizacion

Comprension de la organizacion y sus
necesidades

Expectativas de las partes interesadas

La organizacion deberia determinar:
e Las partes interesadas que son pertinentes al sistema de Gestidn
compliance; y
* Los requisitos de estas partes interesadas.
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Contexto de la
organizacion

Determinacion del alcance.
Definiendo limites y aplicabilidad.

La organizacion deberia determinar los limites y la aplicabilidad del sistema de
gestion de compliance para establecer su alcance. El alcance del sistema
compliance pretende determinar lo limites geograficos y/u organizativos a los
que aplicara el sistema de gestion compliance especificamente si la organizacion
es parte de otra organizacion mas amplia en una zona determinada.
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CAPACITACION

‘'

ontexto de la
organizacion

Principios de buen gobierno.

Mejora continua.

La organizacion deberia establecer, implementar, mantener y mejorar
continuamente un sistema de gestién de compliance incluidos los procesos
necesarios y sus interacciones, de acuerdo con los requisitos de esta norma
internacional, tomando en consideracion los siguientes principios de gobierno:

* Acceso directo de la funcion de compliance al 6rgano de gobierno;

* Independencia de la funcién de compliance;

e Asignacion a la funcién de compliance de la autoridad correspondiente y de
recursos adecuados.

El sistema de gestion compliance deberia reflejar los valores, objetivos,
estrategia y riesgos de la organizacion.
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POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

Contexto de la
organizacion

Identificacion de obligaciones.

La organizacion deberia identificar sistematicamente sus obligaciones de
compliance y las implicaciones que éstas tienen para sus actividades, productos
y servicios. La organizacion deberia considerar estas obligaciones al establecer,
desarrollar, implementar, evaluar, mantener y mejorar su sistema de gestion
compliance.

la organizacion deberia documentar sus obligaciones de compliance de forma
adecuada a su tamano, complejidad, estructura y operaciones.
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Normas legales

Permisos, licencias y otras
formas de autorizacion

Ordenes, reglas o guias
emitidas por agencias
regulatorias.

Sentencias de juzgados o de
tribunales administrativos.

@ Tratados, convencionesy

protocolos.

Ejemplos de obligaciones

@ Acuerdos con grupos de la comunidad
u organizaciones no gubernamentales

@ Requisitos organizativos, tales como
politicas y procedimientos.

@ Principios voluntarios o codigos de
practicas.

@ Compromisos ambientales.

P Acuerdos contractuales con la
organizacion.




POLILACTICS CONSULTORIA Y
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MEJORA CONTINUA

MANTENIMIENTO DE
OBLIGACIONES COMPLIANCE

Las organizaciones deberian disponer de procesos que
identifiquen novedades y modificaciones en la legislacién, los

codigos y otras obligaciones de compliance para asegurar su
cumplimiento continuo. Las organizaciones deberian tener
procesos para evaluar el impacto de los cambios identificados y
para implementar cualquier cambio en la gestion de
obligaciones de compliance.
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MEJORA CONTINUA

EJEMPLOS DE
OBLIGACIONES

Asistir a capacitaciones, foros
de la industria y seminarios

Revisar cambios de las
autoridades reguladoras.

)  Mantener comunicacién con
los reguladores

Monitoreo constante.
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Metodologias para la
mejora continua



01.

03.

Metodologia

PLANEA

Establece metasy objetivosy
desarrolla una solucién o
mejora.

COMPRUEBA
Revisa como funciono la
solucion propuesta.

02.

04.

HAZ

Comienza a realizar los
cambios planeados.

ACTUA
Mantén el cambio y continua
con la siguiente meta.
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MARCO JURIDICO AMBIENTAL

EERES [TAG. O N AMBTEIN T APE
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MODULO DOS

CONTENIDO

Principios de Derecho Ambiental

Panorama Internacional, Federal, Estatal
y Municipal.

Autoridades en Material Ambiental

Relacion entre SEMARNAT, SENER, ASEA -
SASISOPA, CHN, CRE, SADER y STPS

Beneficios de Cumplimiento e implicaciones
Legales en Materia Ambiental
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MODULO DOS

PRINCIPIOS DE INTERPRETACION DE
LEGISLACION Y NORMATIVIDAD

CONSTITUCION ® Leysobre Reglamento

POLITICA
DE LOS EUM

® Ley posterior sobre ley anterior
TRATADOS

st ® Leyemergente sobre ley general

® Leysuperior sobre Ley inferior

® Laley NO ES RETROACTIVA

® El desconocimiento de laley no exime de la
responsabilidad de cumplimiento

NORMAS OFICIALES
MEXICANAS (NOM)
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AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

® Enseptiembre de 2015, la ONU aprob¢ |la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible.

® Enella, estan plasmados 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible OBJETIV::S
(ODS). DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

® Lainiciativa entro en vigor el 1 de enero de 2016

Los objetivos de Desarrollo Sostenible son parte del Acuerdo de Paris de la Convencion Marco de las
_ * Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico para la reduccion de las emisiones de gases de efecto
.‘ invernadero a través de la mitigacion, adaptacion y resiliencia de los ecosistemas a efectos del

PARIS201S calentamiento global, firmado por 195 paises el Dia de la Tierra, el 22 de Abril 2016.

COP21-CMP11
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AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

® 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible 2015-2030
® Sonunaagendadela ONU y un plan de accion para las personas, el planeta y la prosperidad.

® Los ODS contienen 169 metas que buscan fortalecer la paz universal con mayor libertad

) OBJETIVL.SS

\1,;___, ﬁé 17 OBJETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO
UCAO0N IGUALDAD

e wl @

. a . n 3 . .
'1' I:IEL'IIEITI]

IIII.II.IS PARA ,

mnm 15 I.I]mlﬂ i"_}_'j:;

OBIJETIVOS

DE DESARROLLO

@ SOSTENIBLE

FIN
DE LA POBREZA

it
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ARTICULOS CONSTITUCIONALES RELACIONADOS CON EL MEDIO
AMBIENTE

CONSTITUCION POLITICA e Articulo 4° Constitucional - Parrafo Quinto

DE LOS ESTADOS UNIDOS

MEXICANOS Toda persona tiene derecho a un medio ambiente sano para su desarrollo y

bienestar. El estado garantizara el respeto a este derecho. El danoy
deterioro ambiental generara responsabilidad para quien lo provoque en

CONSTITUCION términos de los dispuesto por la ley.

PO}jl'I‘ICA

ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Con una explicacion sencilla de cada

e Articulo 25° Constitucional - Parrafo Séptimo
e gl Bajo criterios de equidad social, productividad y sustentabilidad, se apoyara e
impulsara a las empresas de |os sectores social y privado de la economia,
sujetandolos a las modalidades que dicte el interés publico y al uso, en
beneficio general, de los recursos productivos, cuidando su conservaciony el
medio ambiente.

I‘T:r.tﬂ:.r.'f:nm Padilla trl ” a s EM'Q
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ARTICULOS CONSTITUCIONALES RELACIONADOS CON EL MEDIO

CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

CONSTITUCION

PO}leICA

ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Con una explicacion sencilla de cada
articulo para su mejor comprension

I‘T:rlt.lg[:l]}ldl:ru_no Padilla trl ” a s @Q

AMBIENTE

e Articulo 27° Constitucional - Parrafos Primero y Tercero

La propiedad de las tierras y aguas comprendidas dentro de los limites del territorio
nacional, corresponde originariamente a la Nacion, la cual ha tenido y tiene el derecho
de transmitir el dominio de ellas a los particulares, constituyendo la propiedad privada.

La nacién tendra en todo tiempo el derecho de imponer a la propiedad privada las
modalidades que dicte el interés publico, asi como el de regular, en beneficio social, el
aprovechamiento de los elementos naturales susceptibles de apropiacion...cuidar de su
conservacion.... En consecuencia, se dictaran las medidas necesarias para ordenar los
asentamientos humanos y establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos
de tierras, aguas y bosques, a efecto de ... preservar y restaurar el equilibrio ecologico...
y para evitar la destruccion de los elementos naturales y los dafos que la propiedad
pueda sufrir en perjuicio de la sociedad.
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ARTICULOS CONSTITUCIONALES RELACIONADOS CON EL MEDIO
AMBIENTE

CONSTITUCION POLITICA e Articulo 73° Constitucional - Fracc. XXIX-G

DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS El Congreso tiene facultad:

CONSTITUCION Para expedir leyes que establezcan la concurrencia del Gobierno Federal, de
PO};IESICA los gobiernos de las entidades federativas, de los Municipios y, en su caso,
ESTADOS UNIDOS de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el &mbito de

MEXICANOS ; : . . :
08 s ol e s i Sus respectivas competencias, en materia de proteccion al ambiente y de
preservacion y restauracion del equilibrio ecolagico.

articulo para su mejor comprension

I‘T:r.tﬂ:.r.'f:nm Padilla trl ” a s EM'Q
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LEGISLACION FEDERAL EN MATERIA AMBIENTAL

* Leyes Federales Ambientales y sus Reglamentos e Normas Oficiales Mexicanas

1.Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente. SEMARNAT
2.Ley Federal de Responsabilidad Ambiental.
3.Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los
Residuos.
4.Ley General de Vida Silvestre.
5.Ley Federal de Sanidad Animal.
6.Ley Federal de Sanidad Vegetal.
7.Ley de Desarrollo Rural Sustentable.
8.Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
9.Ley General del Cambio Climatico.
10.Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables.
11.Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y Proteccion
al Ambiente del sector de Hidrocarburos.
12.Ley de Energia Geotérmica
13.Ley de Aguas Nacionales
14.Ley de Vertimientos en las Zonas Marinas Mexicanas

ASEA



http://www.semarnat.gob.mx/gobmx/biblioteca/leyes.html

POLILACTICS CONSULTORIA Y
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LEGISLACION FEDERAL NO AMBIENTAL QUE INCLUYEN APARTADOS

AMBIENTALES
e Otras Leyes y Reglamentos Federales e Normas Oficiales Mexicanas
1.Ley Federal de Derechos SAGARPA/SADER  SCT
2.Ley Federal del Trabajo SSA
3.Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion STPS

4.Ley General de Bienes Nacionales
5.Ley Agraria
6.Ley Federal de Sanidad Animal
/.Ley Federal de Sanidad Vegetal
8.Ley de Hidrocarburos
9.Ley de Transicion Energética
10.Ley de Puertos
11.Ley Minera
12.Ley General de Asentamientos Humanos
13.Ley de la Industria Electrica
14.Ley de Productos Organicos
15.Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados
16.Cdodigo Penal Federal
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LEGISLACION ESTATAL Y MUNICIPAL

e Ambito Estatal

1.Convenio Estado - Federacion

2.Legislacion Estatal

3.Reglamentos Estatales

4.Programas de Ordenamiento Territorial / Ecologico

e Ambito Municipal

1.Convenio Municipio-Federacion
2.Ley Municipal Ambiental
3.Reglamentos Municipales
4.Programas de Ordenamiento Locales
5.Programas de Desarrollo Urbano
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PROGRAMAS DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO

Instrumento de la politica ambiental que se concibe como un
proceso de planeacion cuyo objetivo es encontrar un patron m m
de ocupacion del territorio que maximice el consenso y

minimice el conflicto entre los diferentes sectores sociales y las
autoridades en una region.

e Programas de Ordenamiento Ecologico del Territorio (POET),
Regionales (POER), locales (POEL) y municipales (POE)

e Apartados en materia ambiental de Planes y Programas de
Desarrollo Urbano (Federal, Estatales, Regionales y Municipales)

e Programas de recuperacion y restablecimiento de las zonas de
restauracion ecologica

e Regiones prioritarias (RTP, RHP, RMP, AICAS, sitios RAMSAR)

e Decretosy Programas de Manejo de Areas Naturales Protegidas Programa de Ordenamiento Ecolégico General del Territorio (POETG)
145 Unidades Biofisicas Ambientales (UBAS)


http://201.99.98.88/
https://gisviewer.semarnat.gob.mx/aplicaciones/uga_oe2/
https://www.gob.mx/semarnat/acciones-y-programas/programa-de-ordenamiento-ecologico-general-del-territorio-poetg
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EJEMPLO DE LEGISLACION ESTATAL Y MUNICIPAL AMBIENTAL O
CON INJERENCIA AMBIENTAL

LEGISLACION ESTATAL YUCATAN

e Ley de Proteccion al Medio Ambiente y su Reglamento

e Reglamento de la Ley de Proteccion al Medio Ambiente del Estado de Yucatan en materia de Cenotes, Cuevas y

Grutas
e Ley para la Gestion Integral de los Residuos del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley para la Proteccion de la Fauna del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley de Pesca y Acuacultura Sustentables del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley Ganadera del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley de Proteccion y Fomento Apicola del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley de Desarrollos Inmobiliarios del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley de Transito y Vialidad del Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley para el Fomento y Desarrollo del Turismo en el Estado de Yucatan y su Reglamento

e Ley de Conservacion y Desarrollo del Arbolado Urbano del Estado de Yucatan y su Reglamento
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EJEMPLO DE LEGISLACION ESTATAL Y MUNICIPAL AMBIENTAL O
CON INJERENCIA AMBIENTAL

LEGISLACION MUNICIPAL DE MERIDA YUCATAN

e Reglamento de Proteccion al Ambiente y del Equilibrio Ecolégico del Municipio de Mérida

e Reglamento de Cenotes, Cuevas y Pozos Comunitarios del Municipio de Merida

e Reglamento de Construcciones del Municipio de Mérida

e Reglamento para la Limpieza, Sanidad y Conservacion de los Inmuebles en el Municipio de Mérida
e Reglamento para la Prevencion y Control de la Contaminacion de Agua en el Municipio de Mérida
e Reglamento de Limpia y Manejo de Residuos Solidos No Peligrosos del Municipio de Mérida

e Reglamento para la Proteccion de la Fauna en el Municipio de Merida




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

AUTORIDADES EN MATERIA AMBIENTAL

Dependencia de gobierno que tiene como propdsito fundamental "fomentar la proteccion, restauracion y conservacion de los
ecosistemas y recursos naturales, y bienes y servicios ambientales, con el fin de propiciar su aprovechamiento y desarrollo
sustentable”

Se crea el 2 de marzo de 2015 derivado de la Reforma Energética de 2013. Regula y supervisa la seguridad industrial, seguridad
operativa y proteccién al ambiente respecto de las actividades del sector hidrocarburos y energéticos.

Tiene como antecedente el Instituto Nacional de Ecologia (INE), creado en 1992 como un érgano desconcentrado de la Secretaria de
Desarrollo Social, con atribuciones técnicas y normativas en materia de ecologia y tiene por objeto:

* Investigacion cientifica o tecnoldgica

* Brindar apoyo técnico y cientifico a la SEMARNAT en materia de equilibrio ecolégico y proteccién
del medio ambiente

* Promover y difundir criterios para la conservacioén y el aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales

« Atender la problematica nacional con respecto al medio ambiente y el cambio climatico

* Colaborar en la elaboracién de estrategias relacionadas con el desarrollo sustentable, el medio
ambiente y el cambio climatico

« Evaluar el cumplimiento de los objetivos

- Emitir recomendaciones sobre las politicas y acciones de mitigacién o adaptacion al cambio
climatico.
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AUTORIDADES EN MATERIA AMBIENTAL

Atiende y controla el creciente deterioro ambiental en México, no tan sélo en sus ciudades, sino también en sus bosques, selvas,
costas y desiertos. Tiene como tarea principal incrementar los niveles de observancia de la normatividad ambiental, a fin de
contribuir al desarrollo sustentable y hacer cumplir las leyes en materia ambiental.

Preserva las aguas nacionales y sus bienes publicos inherentes para su administracion sustentable y garantizar la seguridad hidrica
con la responsabilidad de los 6rdenes de gobierno y la sociedad en general.

Desarrolla, favorece e impulsa las actividades productivas, de conservacion y restauracion en materia forestal, asi como, participar en
la formulacién de los planes, programas y en la aplicacion de la politica de desarrollo forestal sustentable.
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AUTORIDADES EN MATERIA AMBIENTAL

Conserva los ecosistemas mas representativos de México y su biodiversidad, mediante las Areas Naturales Protegidas y otras
modalidades de conservacion, fomentando una cultura de la conservacion y el desarrollo sustentable de las comunidades
asentadas en su entorno, con criterios de inclusién y equidad.

Promueve, coordina, apoya y realiza actividades dirigidas al conocimiento de la diversidad bioldgica, asi como a su conservacion y
uso sustentable para beneficio de la sociedad.

Opera el Sistema Nacional de Informacién sobre Biodiversidad (SNIB), instrumenta redes de informacién nacionales y mundiales
sobre biodiversidad, da cumplimiento a aquellos compromisos internacionales en materia de biodiversidad adquiridos por México
que le sean asignados, y lleva a cabo acciones orientadas a la conservacidon y uso sustentable de la biodiversidad de México.
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AUTORIDADES EN MATERIA AMBIENTAL

Delegaciones estatales de las Secretarias y
Procuradurias Federales

Delegaciones municipales de dependencias estatales

Direcciones municipales (Ecologia, Medio Ambiente, Uso de Suelo, Calidad
Secretarias estatales en la materia AAmSlEEL Ci)
* Puebla: Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, Comisién de
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente

 Poza Rica: Direccion de Ecologia y Medio Ambiente, y Direccion de Desarrollo
Urbano

« Cozumel: Direccion de Medio Ambiente y Ecologia

« Mérida: Unidad de Desarrollo Sustentable

« Tijuana: Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, Direccién de
Proteccion al Ambiente,

* Puebla: Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable vy
Ordenamiento Territorial

* Veracruz: Secretaria de Medio Ambiente (SEDEMA) Y Procuraduria Estatal
de Proteccion al Medio Ambiente de Veracruz

* Quintana Roo: Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente

* Yucatan: Secretaria de Desarrollo Sustentable (SDS)

- Baja California: Secretaria de Proteccion al Ambiente
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AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

La ASEA nacio el 2 de marzo de 2015, ya que en el Art. 19 transitorio de la Reforma

b Energética se establecieron las bases para la creacibn de una agencia
gubernamental encargada de regular y supervisar las instalaciones y actividades

AGENCIA DE SEGURIDAD, . . . . . . 7 .
N>  ENERGIA Y AMBIENTE del sector hidrocarburos en seguridad industrial, operativa y protecciéon al medio

ambiente.

Direccién
Ejecutiva

Consejo Comité
Técnico Cientifico

Unidad de .
Unidad de Planeacién, Normatividad y Unidad de

Vinculacién Estratégica Regulacion Gestion Inspeccion y Vigilancia
y Procesos Industrial

Unidad de Supervision,

Unidad de Asuntos Juridicos | Unidad de Administracion y Finanzas "
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ACTIVIDADES COMPETENCIA DE LA ASEA

Reconocimiento y Exploracién Superficial (en tierra v costa afuera) |

1= E
- .
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ACTIVIDADES COMPETENCIA DE LA ASEA

Centrales de Almacenamiento y Distribucion

N —
f-
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TRANSFERENCIA DE FUNCIONES A ASEA

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y

RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD,
~gp~~ ENERGIA Y AMBIENTE

En materia de residuos peligrosos y manejo Otras gestiones de indole ambiental:
especial: e Licencia Ambiental Unica.

e Registro de Generadores. e Cedula de Operacion Anual.

e Registro de Plan de Manejo. e Cambio de Uso de Suelo en terrenos

e Autorizacion para manejo de residuos. forestales.

e Autorizacién para recoleccion y transporte. e Autorizacion de Impacto Ambiental (MIA o

e Autorizacién para tratamiento. IP).

e Avisos de cierre de instalaciones o * Estudios de Riesgo Ambiental.

suspension de generacion. e Autorizacion para tratamiento y remediacion

de suelos contaminados.
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INTERACCION ENTRE AUTORIDADES AMBIENTALES

A‘--‘/—L\ « Manejo Integral de

PROFEPA | resaus

PRHOCUPRADURIS FEDERAL DE . .
PEOTECCIOM AL AMEIENTE amisiones.

CONAGUA

ACIOMNAL DEL

S DER « Programas sociales
A- para evitar conflicto
| c_m TARIA DE AGRICULTURA con Cﬂmunidades

JESARROLLD RURA

« Regulacién de

+ Control de ruido

Aprovechamiento
de agua.

Descarga de Agua

TN

» Autorizacion de
Impacto y Riesgo
Ambiental.

« Impacto en Area

[—

Residual (sanitarias)k e,
Desvio de rios o '
arroyos.

Natural Protegida

« Cambio de uso de
suelo en terrenos
forestales.

- Aprovechamiento

~_

de recurso forestal

~_

gy

SION NACIONAL

DE AREAS MATURALES
PROTEGIDAS

aCONANP

-
CONAFOR
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BENEFICIOS DEL CUMPLIMIENTO LEGAL

=% Econémi
prt conomicos

Prevenir peéerdidas por impactos al
medio ambiente, danos a equipos,
lesiones o muertes

Evitar paros o cierres temporales o
definitivos como  sancion  por
incumplimiento.

Ahorrar 'y usar eficientemente
recursosy energia.

Fortalecer la imagen corporativa ante
clientes, inversionistas, proveedores,
trabajadores, autoridades y |la
comunidad en general.

Fortalecer competitividad en
licitaciones y contratos

Impacto Social

Prevenir pérdidas por impactos al
medio ambiente, danos a equipos,
lesiones o muertes

Evitar paros o cierres temporales o
definitivos como  sanciobn  por
incumplimiento.

Ahorrar 'y usar eficientemente
recursos y energia.

Fortalecer la imagen corporativa ante
clientes, inversionistas, proveedores,
trabajadores, autoridades y la
comunidad en general.

Fortalecer competitividad en
licitaciones y contratos

Legales y Fiscales
aaln

e Evitar demandas judiciales,

SUS COstos y consecuencias
derivadas.

Prevenir [ER ole]§
incumplimientos a
legislacion.

Prevenir dafios a terceros.
Obtener beneficios
econdémicos y fiscales por
cumplimiento y acciones
ambientales
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IMPLICACIONES LEGALES EN MATERIA AMBIENTAL

Sanciones Aplicables

e Multas economicas de 300 a 600,000 dias de salario minimo
e Obligatoriedad de restaurar y compensar en relacion 5:1 (en caso de deforestacion)

e Pena privativa de la libertad (de 10 meses a 9 anos de carcel)

e |nhabilitaciones como servidor publico
e Clausura o suspension temporal o definitiva, parcial o total de la obra

e Arresto hasta por 36 hr

e Decomiso de instrumentos, productos o subproductos

-} e (Cancelacion o suspension de la autorizacion de los proyectos vigentes

P o
— — e Revocacion de concesiones
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LEYES Y REGLAMENTOS FEDERALES

EERES [TAG. O N AMBTEIN T APE
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MODULO TRES

CONTENIDO

® Ley General del Equilibrio Ecologicoy la
Proteccion al Ambiente

Ley General para la Prevencion y Gestion
Integral de los Residuos

® Ley General de Desarrollo Forestal
Sustentable

® Leyde Aguas Nacionales

Ley Federal de Responsabilidad Ambiental

® Leyde Procedimiento Administrativo
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LEY GENERAL DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y LA PROTECCION AL AMBIENTE
(LGEEPA)

Es el principal ordenamiento juridico vigente en materia de proteccion ambiental
REGLAMENTOS DE LA LGEEPA

Tiene por objeto propiciar el desarrollo sustentable e En Materia de Ordenamiento Ecologico (2003)

y establecer las bases para: e En Materia de Evaluacion del Impacto Ambiental

e Garantizar el derecho de toda persona a vivir (2000)
en un medio ambiente sano para su desarrollo

e En Materia de Residuos Peligrosos (1988)
salud y bienestar.

(DEROGADO con la Ley General para la Prevencion

e Definir los principios de la politica ambiental y y Gestién Integral de los Residuos)

los instrumentos para su aplicacion . »
e En Materia de Prevencion y Control de la

e Asegurar la preservacion, la restauracion y el ] ., ,
& P y Contaminacion de la Atmosfera (1988)

mejoramiento del ambiente
e En Materia de Autorregulacion y Auditorias

Art. 1ro, LGEEPA Ambientales (2000)

e De Areas Naturales Protegidas (2000)
e En Materia de Registro de Emisiones Transferencia

de Contaminantes (2004)



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGEEPA.pdf

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

INSTRUMENTOS DE
LA POLITICA
AMBIENTAL

Planeacion
Ambiental

Normas Oficiales

Mexicanas

Ordenamiento
Ecologico

Instrumentos
Econdmicos

Evaluacion de
Impacto Ambiental

Regulacion de los
Asentamientos
Humanos

ASPECTOS REGULADOS POR LA LGEEPA

BIODIVERSIDAD

> Areas Naturales
Protegidas

» Zonas de
Restauracion
Ecoldgica

» Flora y Fauna
Silvestre.

EXPLORACION Y
EXPLOTACION DE RECURSO
NO RENOVABLES

» Aprovechamiento
de agua y
ecosistemas
acuaticos

Preservacion vy
aprovechamiento
del suelo y
material pétreo

Exploracion y
Explotacion  de
los recursos no
renovables.

PROTECCION AL
MEDIO AMBIENTE

Prevencion

control de la
contaminacion de:

« Atmosfera

« Suelo

« Agua

Manejo de
materiales y
residuos riesgosos.

Actividades
Altamente
Riesgosas

Energia Nuclear

Ruido vy otros

PARTICIPACION SOCIAL E
INFORMACION AMBIENTAL

by

» Participacion social

%

» Derecho a la
informacion
ambiental

Titulo. |
Disposiciones
Generales

Titulo. Il

Biodiversidad

Titulo. llI
Aprovechamiento
sustentable

Titulo. IV
Proteccion al medio
Ambiente

Titulo. V
Participacion Social e
Informacion Ambiental




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

ARTICULOS IMPORTANTES DE LA LGEEPA

ARTICULOS IMPORTANTES A CONSIDERAR:
e Definiciones: Articulo 3

e Facultades de la Federacion: Articulo 5, Fracciones |, Il, V, VI, VII, VIII, X, XI, XII,

XV, XX, XXI.

e Facultades de los Estados: Articulo 7, Fracciones |, 11, III, IV, V, VI, VII, VIII, X, XI,
X1, X1, XVI, XVII, XXI, XXII.

e Facultades de los Municipios: Articulo 8, Fracciones |, II, I, IV, VI, VII, IX, XI,
X1, XIV, XVI, XVII.

e Facultades del Gobierno del Distrito Federal:, Articulo 9.




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

COMPETENCIAS DE FEDERACION, ESTADOS Y MUNICIPIOS

PRINCIPALES FACULTADES DE LA

FEDERACION
(Art. 4 a 6 LGEEPA)

Politica Ambiental Nacional.
Equilibrio Ecolégico

NOM'’s en materia ambiental
Actividades Altamente Riesgosas
Manejo de Residuos Peligrosos
ANP’s federales

Programa de Ordenamiento
Ecologico General del Territorio

Evaluacion de Impacto Ambiental
(Art. 28)

Aprovechamiento sustentable de
los Recursos Naturales

Regulacion de la Contaminacion
Atmosférica

Participacion Ciudadana

PRINCIPALES FACULTADES DE LOS

ESTADOS
(Art. 7 LGEEPA)

Politica Ambiental Estatal

Contaminacion atmosférica
proveniente de fuentes fijas
(establecimientos industriales) vy
moviles que no sean competencia
federal

Actividades que no sean Altamente
Riesgosas

Regulacion de Residuos
Industriales que no sean
Peligrosos y Residuos de Manejo
Especial

ANP’s locales

Programa de Ordenamiento Estatal
de Territorio

Evaluacion de Impacto Ambiental
que no sea competencia de la
Federacion

PRINCIPALES FACULTADES DE LOS

MUNICIPIOS
(Art. 8 LGEEPA)

Politica Ambiental Municipal

Contaminacion atmosférica
proveniente de fuentes fijas
(Establecimiento mercantii o de
servicios) y emisores de fuentes
moviles que no sean competencia
federal o estatal

Actividades que no sean Altamente
Efectos sobre el ambiente
ocasionados por Residuos Solidos
Urbanos e Industriales No
Peligrosos

Zonas de Preservacion Ecologica

Contaminacion de Aguas que se
descarguen en los sistemas de
drenaje y alcantarillado

Programa de Ordenamiento
Ecologico Local
Equilibrio  Ecoldgico
Municipales

Servicios




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

ARTICULOS IMPORTANTES DE LA LGEEPA

ARTICULOS IMPORTANTES A CONSIDERAR:
e Incentivos econdmicos: Articulo 21.

e Incentivos Fiscales: Articulos 22 y 22 Bis.
e Politica Ambiental en el Desarrollo Urbano: Articulo 23

e Evaluacion del Impacto Ambiental: Articulo 28

e Emision de Normas Oficiales Mexicanas: Articulo 36

e Auditorias Ambientales: Articulo 38

TODO LO RELACIONADO AL TiTULO CUARTO



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY GENERAL PARA LA PREVENCION Y GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
(LGPGIR)

El 8 de octubre de 2003 se publico en el Diario Oficial de la
Federacion la Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de
los Residuos (LGPGIR), misma que entro en vigor el 6 de enero de
2004, y el dia 30 de noviembre de 2006 fue publicado su
Reglamento que entrd en vigor el 30 de diciembre de ese mismo
ano.

Ultima reforma publicada D.O.F. 19-01-2018

Estas disposiciones establecen un nuevo marco juridico en materia
de residuos peligrosos y sitios contaminados bajo los principios de
la prevencion de la generacion, la valorizacion y el manejo
ambientalmente adecuado de los residuos peligrosos.

-«



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/263_180121.pdf

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBJETIVOS LGPGIR

Garantizar el derecho de toda persona al medio ambiente
sano y propiciar el desarrollo sustentable a través de la

prevenir la contaminacion de
Sitios con estos residuos vy llevar a cabo su remediacion.
(Art. 1)




POLILACTICS CONSULTORIA Y

CAPACITACION

DEFINICIONES IMPORTANTES DE LA LGPEGIR

RESIDUO:
Material o producto cuyo propietario o poseedor desecha y que se encuentra en estado

solido o semisolido, o es un liquido o gas contenido en recipientes o depdsitos, y

LGPGIR, Art. 5° fracc. XXIX

GENERADOR:
Toda persona fisica o moral que a través del desarrollo de procesos

productivos o de consumo.
LGPGIR, Art. 5° fracc. IX

VALORIZACION:
Principio y conjunto de acciones asociadas cuyo objetivo es

I

mediante su reincorporacion en procesos productivos, bajo criterios de responsabilidad
compartida, manejo integral y eficiencia ambiental, tecnoldgica y economica.

LGPGIR, Art. 5° fracc. XLIV



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

UNIVERSO DE MEDIDAS PARA PREVENIR, VALORIZAR, TRATAR O CONFINAR
RESIDUOS A REGULAR

IDEAL:
ECONOMIA CIRCULAR Cambio de habitos de

Prevencion y Minimizacién =
produccion y consumo

Aplicando analisis del ciclo de vida
Incluyendo el energético

Fisico, quimico o biologico
Incineracion

Confinamiento restringido a residuos
no valorizables




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

DEFINICIONES IMPORTANTES DE LA LGPGIR

Microgenerador Pequeiio Generador

Hasta 400 Kg al afio Mayor de 400 Kg y menor a 10 Ton al afio Igual o superior a 10 Ton al afio
(LGPGIR Art 5°, fracc. XX) (LGPGIR Art 5°, fracc. XII)




Principales Tramites

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

ASPECTOS REGULADOS POR LA LGPGIR

_0S residuos

_0s generadores de residuos

_0s prestadores de servicios de manejo de residuos
_as autoridades con competencia en la materia

Registros como Generador de RP y RME.
Registro de Plan de Manejo de RP y RME
Suspension de generacion de RP

Cierre de generadores de RP
Autorizaciones de manejo de residuos (transporte, acopio, reutilizacion, reciclaje, tratamiento,
incineracion, transporte y disposicion final).

Modificaciones de registros o autorizaciones (prorrogas)




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

REGLAMENTO DE LA LGPGIR

Municipios, Estados
v Federacion

ATRIBUCION Federacion

TITULO I TITULO IT TITULO IIX TITULO IV TITULO ¥ TITULO VI TITULO VII

TEMA

IMPORTACION ¥
RESIDUOS EXPORTACION

MUNICIPIO SOLIDOS DE RESIDUOS

URBANOS DISPOSICIONES RESIDUOS FEL'[GH:'U'EEE
FRELIMINARES MINERO Articulos 108 a 126 MEDIDAS DE

RESIDUOS - CONTROL Y
ESTADD DE MANEID Articulos 1 a 15 METALURGICOS SEGURIDAD,

ESPECIAL INFRACCIONES
Y SANCIONES.
RESIDUOS PLANES DE Articulos 132 a 167
MINERO MAMNEIO
METALURGICOS Articulos 16 a 31

. REMEDIACION
FEDERACIOM F':Elsém DE SITIDS
CONTAMINADOS
Articulos 127 a 131
SITIOS
CONTAMINADOS




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBLIGACIONES DE LOS GENERADORES DE RESIDUOS PELIGROSOS

: Pequeno generador Gran generador
Obligacion g:{: gggekr aﬂ:; (mas de 400 kg y (igual o mas
9 menor de 10 ton) de 10 ton)

Registro como Generador de RP - _5| , S| S|
(LGPGIR, Art. 48) (LGPGIR, Art. 47) (LGPGIR, Art. 46)

Sl Sl Sl

(LGPGIR, Art. 48) (LGPGIR, Art. 47) (LGPGIR, Art. 46)

““
(LGPGIR, Ari. 46)

Auto-categorizacion como generador de RP (registro)

SI
Registro ante autoridades Estatales o Municipales
(cuando existan convenios de descentralizacion)

Servicios de prestadores de servicios autorizados por
la SEMARNAT/ASEA

Avisar a la Secretaria cuando se dejen de generar RP y S| S|
el motivo (temporal) (Regl. LGPGIR, Art. 46, Fracc. VIl) (Regl. LGPGIR, Art. 46, Fracc. VII)

Avisar a la Secretaria el cierre de las instalaciones



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY GENERAL DE DESARROLLO FORESTAL SUSTENTABLE

Publicada nueva Ley en Junio de 2018 (version original
en feb 2013).

Tiene por objeto

la conservacion,
proteccion, restauracion, produccion, ordenacion, el cultivo,
manejo y aprovechamiento de los ecosistemas forestales del
pals y sus recursos, asi como distribuir la competencias que
en materia forestal correspondan a la Federacion, los
Estados, y los Municipios.




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY GENERAL DE DESARROLLO FORESTAL SUSTENTABLE

Definiciones . 7

XLVII. Recursos forestales: La vegetacion de los ecosistemas forestales, sus servicios,

productos y residuos, asi como los suelos de los terrenos forestales y preferentemente
forestales.

XLVIIl. Recursos forestales maderables: Los constituidos por vegetacion lefiosa
susceptibles de aprovechamiento o uso.

XLIX. Recursos forestales no maderables: La parte no lefiosa de la vegetacion de un
ecosistema forestal, y susceptibles de aprovechamiento o uso, incluyendo liquenes,
musgos, hongos y resinas, asi como los suelos de terrenos forestales vy
preferentemente forestales.

L. Recursos genéticos forestales: Semillas y organos de la vegetacion forestal que
existen en los diferentes ecosistemas y de los cuales dependen los factores

hereditarios y la reproducciéon y que reciben el nombre genérico de germoplasma
forestal.

t,.Jﬂ?&i Wﬁi iﬁ’



POLILACTICS CONSULTORIA Y

CAPACITACION

CONTENIDO DE LA LGDFS

Titulo |

Disposiciones
generales

+ Objetivos

« Definiciones

Titulo Il

De la Organizacién
y Administracion
del Sector Publico
Forestal

Servicio
Nacional
Forestal

Distribucion de
competencias
en Materia
Forestal (a nivel
gobierno y a
nivel

SEMARNAT vy
CONAFOR)

Inventario
Nacional
Forestal

Titulo Il

Politica Nacional

en Materia Forestal

Instrumentos de la
politica  nacional
en materia
forestal:

Planeacion del
Desarrollo
Forestal, Sistema
Nacional de
Informacion
Forestal

Inventario
Nacional Forestal
y de Suelos,
Zonificacion
Forestal, el
Registro Forestal
Nacional, las
NOMs vy el Indice
de Cobertura
Forestal

Titulo IV

Manejo y
Aprovechamiento
Sustentable de los

Recursos Forestales

Permisos y

autorizaciones

Aprovechamiento de
recursos forestales y
no forestales

maderables

Plantaciones
Forestales
Comerciales

Colecta y Uso de

Recursos Forestales

Servicios
Forestales

Unidades de Manejo

Forestal

Auditorias y

Certificacion Forestal

Transporte

Almacenamiento vy
Transformacion de

Materias Primas

Teécnicos

Titulo V

Medidas de
Conservacion
Forestal

Cambio de uso de
suelo en terrenos
forestales

Sanidad forestal

Prevencion, combate
y control de
incendios

Conservacion y
Restauracion de
recursos forestales
(Art. 128 vedas

forestales)

Reforestacion y
forestacion con fines
de conservacion y
restauracion

Titulo VI

Fomento al Desarrollo

Forestal

Incentivos
economicos

Fondo Forestal

Mexicano

Desarrollo de
Infraestructura para
el desarrollo forestal
(electrificacion, obras
hidraulicas, obras de
conservacion de
suelos y aguas,
construccion y
mantenimiento de
caminos forestales

Torres para la
deteccidn de
combate de
incendios forestales

Investigacion para el
Desarrollo Forestal
Sustentable

Titulo VII

Participacion
social en materia
forestal

« Derecho a la
informacion

Participacion
Social

Consejo
Nacional
Forestal

Titulo VIII

Medios de
control,
Vigilancia y
sancion forestal

Art, 164
Sanciones

Art. 165 multas




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY GENERAL DE DESARROLLO FORESTAL SUSTENTABLE

Principales prohibiciones (Art. 155)

V. agricolas o realizar labores de pastoreo

VII. sin contar con la
autorizacidon correspondiente

VIII. en los terrenos forestales

IX. que

propicie la propagacion del fuego a terrenos forestales vecinos y en terrenos
temporalmente forestales

XV. Sin
contar con la documentacion o los sistemas de control establecidos para

acreditar su legal procedencia; S St O
XXIV. Provocar incendios forestales R

XXV. cualquier actividad o uso distintos a la '
restauraciéon o al manejo forestal sustentable, dentro de los 20 afos siguientes a

gue haya ocurrido un incendio

XXVII. o preferentemente

G EIES




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY GENERAL DE DESARROLLO FORESTAL SUSTENTABLE

Principales Autorizaciones Requeridas en Materia Forestal (Art. 58)

e Cambio de uso de suelo en terrenos forestales.

e Aprovechamiento de recursos maderables en terrenos forestales vy
preferentemente forestales.

e Establecimiento de plantaciones forestales comerciales en superficies
mayores de 800 hectareas, excepto aquéllas en terrenos forestales
temporales.

e Colectay usos con fines comerciales o de investigacion de los recursos
geneticos.




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

CAMBIO DE USO DE SUELO FORESTAL

TERRENO FORESTAL

Es el que esta cubierto por vegetacion forestal o vegetacion nativa
produce bienes y servicios forestales.

TERRENO FORESTAL ARBOLADO

Terreno forestal que se extiende por mas de 1,500 m2 dotado de arboles c
una altura superior a 5 m y una cobertura de copa superior al 10%, o d

arboles capaces de alcanzar esta altura in situ. Incluye todos los tipos o

y

S
S
e

bosques y selvas de la clasificacion del INEGI que cumplan estas

caracteristica. (Art. 7, Fracc. LXXI y LXXI Bis)

CAMBIO DE USO DE SUELO EN TERRENO FORESTAL

La remocion total o parcial de la vegetacion forestal de los terrenos
forestales arbolados o de otros terrenos forestales para destinarlos o

inducirlos a actividades no forestales (Art. 7, Fracc. Vi)



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

CAMBIO DE USO DE SUELO FORESTAL

Documentos adjuntos a la solicitud de cambio de uso de suelo forestal

e Estudio Técnico Justificativo (ET))

e Copia de Identificacion

e Documento que acredite la personalidad

e Documentacion que acredite la propiedad, derecho o posesion
e Pago de Derechos, dependiendo de la superficie:

|. HASTA 1 HECTAREA (HA): $1,375.47
Il. DE MAS DE 1 Y HASTA 10 HA: $1,904.48
Ill. DE MAS DE 10 Y HASTA 50 HA: $ 4,020.59
IV. DE MAS DE 50 Y HASTA 200 HA: $8,041.16

V. DE MAS DE 200 HA: $12,273.36



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY DE AGUAS NACIONALES
Publicada nueva Ley en Junio de 2018 (version original en feb
2013).

Tiene por objeto

su distribucion y control, asi como la
preservacion de su cantidad y calidad para lograr el desarrollo
sustentable.

-


http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/16_060120.pdf

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

USOS DEL AGUA CONTEMPLADOS EN LA LAN

Agricola

=
- Julhagut. ™

o
W

Rigg o

ecologica

Art. 3 de la Ley de Aguas Nacionales y Titulo Sexto del Reglamento



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

USOS DEL AGUA POR SU APROVECHAMIENTO

NO

CONSUNTIVO CONSUNTIVO

Reducen la No reducen su
cantidad y cantidad ni su
calidad del agua calidad




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

CLASIFICACION DE LOS USOS DEL AGUA - USOS CONSUNTIVOS
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POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

CLASIFICACION DE LOS USOS DEL AGUA - USOS NO CONSUNTIVOS
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POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY DE AGUAS NACIONALES - APROVECHAMIENTO Y DESCARGAS

Aprovechamiento por concesion (Art. 17 y 18 LAN)

para explotacion wuso vy
aprovechamiento:
e | as aguas nacionales superficiales por medios manuales
para uso domestico
e Las aguas marinas, salvo las que tengan como fin

desalinizarse.
e |as aguas del subsuelo, salvo que se establezca zona

reglamentada, veda o reserva.

Descargas en cuerpos de aguas (Art. 88 y Art. 91)



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Publicada en Agosto de 1994 (ultima reforma publicada
Mayo 2018).

Disposiciones aplicables a los actos, procedimientos y
resoluciones de la

a los servicios que el Estado preste de
manera exclusiva y a los contratos que los particulares
solo puedan celebrar con el mismo.

«-n



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/112_180518.pdf

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

CAPITULO CUARTO. DE LOS TERMINOS Y PLAZOS

Articulo 28.- Las actuaciones y diligencias administrativas se practicaran en dias y horas
habiles. En los plazos fijados en dias no se contaran los inhabiles, salvo disposicion en
contrario.........

Articulo 29.- En los plazos establecidos por periodos se computaran todos los dias;
cuando se fijen por mes o por ano se entendera que el plazo concluye el mismo numero
de dia del mes o afno de calendario que corresponda, respectivamente; cuando no exista
el mismo numero de dia en el mes de calendario correspondiente, el termino sera el
primer dia habil del siguiente mes de calendario..............



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 30.- Las diligencias o actuaciones del procedimiento administrativo se
efectuaran conforme a los horarios que cada dependencia o entidad de la Administracion
Publica Federal previamente establezca y publique en el Diario Oficial de la Federacion, y

Articulo 31.- Sin perjuicio de lo establecido en otras leyes administrativas, la
Administracion Publica Federal, de oficio o a peticidon de parte interesada, podra ampliar
los terminos y plazos establecidos, sin que dicha ampliacidon exceda en ningun caso de la
mitad del plazo previsto originalmente.....

Articulo 32.- Para efectos de las notificaciones, citaciones, emplazamientos,
requerimientos, visitas e informes, a falta de términos o plazos establecidos en las leyes
administrativas para la realizacion de tramites, aquellos no excederan de diez dias.......



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

LAS NOTIFICACIONES

Articulo 35.- Las notificaciones, citatorios, emplazamientos, requerimientos, solicitud de informes o
documentos y las resoluciones administrativas definitivas podran realizarse:

l. Personalmente con quien deba entenderse la diligencia, en el domicilio del interesado;

Il. Mediante oficio entregado por mensajero o correo certificado, con acuse de recibo. También podra realizarse
mediante telefax, medios de comunicacion electronica o cualquier otro medio, cuando asi lo haya aceptado
expresamente el promovente y siempre que pueda comprobarse fehacientemente la recepcion de los mismos, en el
caso de comunicaciones electronicas certificadas, deberan realizarse conforme a los requisitos previstos en la
Norma Oficial Mexicana a que se refiere el articulo 49 del Codigo de Comercio, y Fraccion reformada DOF 30-05-
2000,02-05-2017

Ill. Por edicto, cuando se desconozca el domicilio del interesado o en su caso de que la persona a quien deba
notificarse haya desaparecido, se ignore su domicilio o se encuentre en el extranjero sin haber dejado representante



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (LGEEPA)

10 dias habiles 15 dias habiles

Observaciones al acta
Orden de Inspeccion speccid de inspeccidn, 5 dias iDeteccion de
Acta de In on habiles siguientes (art. ireqularidades?
68 LFPA)

30 dias habiles de Acuerdo de Cierre del “ 25 dias habiles
inactividad procesal, Expediente
art 00 LFPA. Acuerdo de Inicio de
Procedimiento

i5e ordenan
Medidas

Correctivas? Derecho de Audiencia,
510 dias abilos ot 15 dias habiles (art. 72 PROCEDIMIENTO
56 LFPA LFPA). ADMINISTRATIVO PROFEPA

10 dias habiles (art. 74
LFPA).

Verificacidn de Medidas

Comparecencia

Resolucién Administrativa

A comparecencia comparecencia
Notificacion de la LELTED Apertura del plazo para P iad-"isime pruebas)
Alegatos

Preparacion y
Desahogo de pruebas

60 dias habiles <= 50 dias habiles =40 dias habiles



https://www.gob.mx/profepa/acciones-y-programas/procedimiento-de-inspeccion-en-materia-industrial
https://www.gob.mx/profepa/acciones-y-programas/procedimiento-de-inspeccion-en-materia-industrial

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
(LFRA)

La Ley Federal de Responsabilidad Ambiental fue publicada en el DOF el 7 de junio de 2013 y entro en vigor
el 7 de julio del mismo afio.

GENERALIDADES

e Tiene por objeto regular la responsabilidad que surge de los
danos que se causan al medio ambiente.

e Establece un procedimiento judicial para demandar la
responsabilidad ambiental ante los jueces de distrito en
materia civil o administrativa.

e Entre otros, establece los conceptos de dano ambiental y
dano indirecto que seran aplicables a procedimientos
administrativos y judiciales.



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFRA_200521.pdf

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
(LFRA)

DANO AL AMBIENTE

Pérdida Adverso y mensurable de:
Menoscabo |

Cambio v Habitat

Deterioro v Ecosistemas
Afectacion v" Elementos naturales
Modificacion v" Recursos naturales

Sus condiciones fisicas, quimicas o bioldgicas, sus relaciones de interdependencia
o los servicios ambientales que prestan




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
(LFRA)

El regimen de responsabilidad ambiental reconoce que el daino ocasionado al ambiente es independiente
del dano patrimonial sufrido por los propietarios de los elementos y recursos naturales.

o

REGULADO CONSULTOR PROVEEDORES AUTORIDAD

Publico Privado Federal
Privado Universidad Estatal

Institucion Municipal
ONG




POLILACTICS CONSULTORIA Y

CAPACITACION

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

(LFRA)

PERSONAS MORALES

Responsables del dano al ambiente ocasionado por sus:

O Representantes

O Administradores

J Gerentes

U Directores

J Empleados

0 Quienes ejerzan
dominio funcional de
SUS operaciones

Cuando sean omisos o actuen:

 en el gjercicio de sus funciones

* en representacion

0 bajo el amparo o beneficio de la
persona moral

Cuando ordenen o consientan la
realizacion de las conductas danosas




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
(LFRA)

Art. 10.- Toda persona fisica 0 moral que con su accion u omision ocasione directa o indirectamente un
dano al ambiente, sera responsable y estara obligada a la reparacion de los danos, o bien, cuando la
reparacidon no sea posible a la compensacion ambiental que proceda, en los téerminos de la presente Ley

RESTAURACION
REMEDIACION
TRATAMIENTO

Reparacion de danos

(Art. 13) . RESTABLECIMIENTO
« RECUPERACION
I. CUANDO RESULTE MATERIAL O TECNICAMENTE IMPOSIBLE LA RESTAURACION TOTAL
. . O PARCIAL.
Compensacion Il. A) SI LOS DANOS FUERON POR UNA OBRA O ACTIVIDAD ILICITA QUE DEBIO TENER
(Art. 14) MIA O CAMBIO DE USO DE SUELO.

B) SE IDENTIFICA QUE LAS ACTIVIDADES IMPACTANTES SEGUIRAN A FUTURO
C) CUANDO SEMARNAT CONDICIONE LA COMPENSACION.



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
(LFRA)

e PERSONA FISICA: De 300 a 50 000 DSMGV en el DF al momento de imponer la sancién.
e PERSONA MORAL: De 1000 a 600 000 DSMIGYV en el DF al momento de imponer la sancion

Art. 20.- Las sanciones se pueden reducir a una tercera parte cuando se acrediten 3 de los siguientes
supuestos:

l. Que la persona sancionada no ha sido sentenciada anteriormente

Il. Que sus empleados, representantes, y quienes ejercen cargos de direccion, mando o control no han sido
sentenciados por delitos contra el ambiente

l1l. Haber contado por lo menos con tres anos de anterioridad a la conducta que ocasiono el dafio, con un
organo de control interno dedicado de hecho a verificar permanentemente el cumplimiento de
obligaciones ambientales

IV. Contar con la garantia financiera (seguro ambiental)

V. Contar con alguno de los certificados resultado de la auditoria ambiental.



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

DELITOS AMBIENTALES

Los delitos ambientales son ciertas actividades degradantes para el
medio ambiente, como las que se realizan con materiales y residuos
peligrosos y la contaminacion de la atmosfera, el suelo y el agua,
actividades que estan tipificadas en el Codigo Penal Federal por su
consecuencia (dano al medio ambiente) o por el peligro que
representan al medio ambiente (riesgo de dano).

Actualmente, el
(denominado “Delitos Contra el Ambiente y la Gestion Ambiental”)

incorpora 5 capitulos para la descripcién y sancion de los delitos
ambientales de orden federal.

Unidad Especializada en Investigacion de Delitos contra el
Ambiente y Previstos en Leyes Especiales,
adscrita a la Subprocuraduria de Investigacion Especializada en
Delitos Federales, en el ambito de su competencia,

a traves de sus Agentes del Ministerio Publico de la Federacion

-

Fiscalia Especializada en Delitos Ambientales y Contra los Animales




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

ASPECTOS LEGALES AMBIENTALES
APLICABLES AL CICLO OPERATIVO DE UNA
ORGANIZACION Y AL CICLO DE VIDA DE UNA
PRODUCTO O SERVICIO

LPEG TSN A GG N ™A MwB | E N TA L



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

ASPECTOS LEGALES AMBIENTALES APLICABLES AL
CICLO OPERATIVO DE UNA ORGANIZACION

Cédula de Operacion

Plan de Manejo
Anual (COA)

de Residuos

Manifestacion de Impacto
Ambiental (MIA)

PROCESO A

nm4=2m-=r 0O

P
R
o
A
E
E
D
(o]
R
E
S

Licencia Ambiental - Auditoria

Unica (LAU) Ambiental /
Normas Aplicables Certificaciones




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

AUTORIZACIONES
AMBIENTALES
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POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

MODULO CUATRO

CONTENIDO

® Manifestacion de Impacto Ambiental MIA
® Licencia Ambiental Unica LAU

® Cédula de Operacion Anual COA




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

MANIFIESTO DE IMPACTO AMBIENTAL (MIA)

El Manifiesto de Impacto Ambiental es un estudio tecnico-cientifico, de caracter
preventivo y de planeacion, que permite identificar los efectos que puede
ocasionar una obra o actividad sobre el medio ambiente, y senalar las medidas
preventivas que minimicen dichos efectos negativos de la ejecucion de dichas
obras o actividades.

DESCRIPCION DEL IDENTIFICACION DE IMPACTOS

DIAGNOSTICO
PROYECTOY AMBIENTALES Y MEDIDAS DE
ACTIVIDADES AMBIENTAL MITIGACION
;QUE SE QUIERE ;EN DONDE /QUE VAS A HACER
HACER? LO QUIERES HACER? PARA NO IMPACTAR NEGATIVAMENTE

AL MEDIO AMBIENTE?
e Vincular instrumentos legales aplicables (leyes, normas, ordenamientos estatales y municipales, planes

de desarrollo, etc.).
e Cuando se trate de actividades consideradas altamente riesgosas, la manifestacion debera incluir un
estudio de riesgo ambiental correspondiente.



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBRAS SUJETAS A DE IMPACTO AMBIENTAL
(ART. 28 LGEEPA Y ART. 5 REGL LGEEPA MEIA)

1. Obras hidraulicas

2. Vias generales de comunicacion

3. Oleoductos, gasoductos, carboductos, poliductos.

4. Actividades del sector hidrocarburos (excepto las que se realicen en
zonas agricolas, ganaderas o eriales y fuera de ANP)

5. Petroquimicos

6. Industria Quimica (excepto procesos para obtencion de 02, N2 y Ar
atm, produccion de pinturas vinilicas y adhesivos base agua, produccion
de perfumes, cosmeéticos y similares, produccion de tintas para impresion,
produccion de articulos de plastico y hule siempre que no produzcan las
materias primas, Yy almacenamiento, distribucion y envasado de
productos quimicos).

7. Industria siderurgica

8. Industria papelera




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBRAS SUJETAS A DE IMPACTO AMBIENTAL
(ART. 28 LGEEPA Y ART. 5 REGL LGEEPA MEIA)

9. Industria azucarera

10. Industria del cemento

11. Industria eléctrica (excepto construccion de plantas o estaciones
menores que pretendan ubicarse en areas urbanas, suburbanas, de
equipamiento urbano de servicios, rurales, agropecuarias, industriales o
turisticas)

12. Exploracién, Explotacion y beneficio de minerales y sustancias
reservadas a la Federacion

13. Instalaciones de tratamiento, confinamiento o eliminacion de residuos
peligrosos, asi como residuos radioactivos

14. Aprovechamientos forestales en selvas tropicales y especies de dificil
regeneracion

15. Plantaciones forestales

16. Cambios de uso de suelo de areas forestales, asi como servas y zonas
aridas




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBRAS SUJETAS A DE IMPACTO AMBIENTAL
(ART. 28 LGEEPA Y ART. 5 REGL LGEEPA MEIA)

17. Parques industriales donde se prevea la realizaciéon de actividades altamente riesgosas
18. Desarrollos inmobiliarios que afecten los ecosistemas costeros (excepto los que tengan
como proposito proteccion mediante uso de especies nativas, actividades recreativas que no
requieran algun tipo de obra civil o la construccion de vivienda

unifamiliares para comunidades asentadas en ecosistemas costeros)

19. Obras y actividades en humedales, manglares, lagunas, rios, lagos y esteros conectados
con el mar, asi como sus litorales o zonas federales.

20. Obras en Areas Naturales Protegidas (excepto actividades de autoconsumo y uso
domestico, las actividades indispensables para conservacion, mantenimiento y vigilancia,
obras de infraestructura urbana y desarrollo habitacional siempre que no rebasen los limites
de los Planes de Desarrollo Urbano, y construcciones para casa habitacion en comunidades
rurales)

21. Actividades pesqueras, acuicolas o agropecuarias que pueden poner en peligro la
preservacion de una o mas especies o causar dafos a los ecosistemas




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBRAS SUJETAS A DE IMPACTO AMBIENTAL
(LEYES ESTATALES DE PROTECCION AMBIENTAL)

Obra Publica Estatal |
Caminos estatales y rurales;
Industrias del hule y sus derivados, ladrilleras, maquiladoras, alimentarias, textiles, : S
tenerias y curtidurias, del vidrio, farmaceéutica y de cosméticos;

Exploracion, extraccion y procesamiento fisico de sustancias minerales que constituyan
depositos de naturaleza semejante a los componentes de los suelos, que no sean
competencia federal

Instalaciones y actividades de tratamiento, transporte, confinamiento, almacenamiento,
transformacion, reuso, reciclaje, eliminacion y/o disposicion final de residuos no
peligrosos

Fraccionamientos, lotificaciones, colonias y unidades habitacionales, asi como trabajos
de movimiento de tierras y nivelacion de terrenos

Actividades de competencia federal que mediante convenio de coordinacion la
Federacion haya cedido al Estado para su realizacion.




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

OBRAS SUJETAS A DE IMPACTO AMBIENTAL
(LEYES ESTATALES DE PROTECCION AMBIENTAL)

e Clinicas, hospitales y laboratorios de analisis clinicos, quimicos, biolégicos,
farmacéuticos y de investigacion y demas no reservados a la Federacion;

e (Centros educativos

e Hoteles, desarrollos turisticos y actividades turisticas de cualquier indole de
competencia estatal.

e Desarrollos comerciales

e Centrales de autobuses para pasajeros y para carga y descarga de mercancias.

e Cementerios y crematorios

e Bodegasy talleres.

e (Centrales de abasto y mercados.

e Obras, actividades, aprovechamientos y acciones de restauracidon que pretendan
realizarse dentro de las areas naturales protegidas establecidas por las autoridades
estatales




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

1. Determinar
Alcance

. Se requiere una

MIA?
» Alcance Federal, .

Estatal o Municipal
(Art. 28 LGEEPA)

MANIFIESTO DE IMPACTO AMBIENTAL (MIA)

GUIA SEMARNAT

4. Resolucion

a) Autorizado sin
condicionantes

b) Autorizado con
condicionantes

c) No autorizado

9. Seguimiento al
Cumplimiento

« Cumplir con la
normatividad, los
términos y las
condicionantes del
resolutivo



https://www.gob.mx/semarnat/documentos/guias-de-impacto-ambiental

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

TIEMPOS DE LA RECEPCION, EVALUACION Y RESOLUCION DE MIA

60 dias habiles prorrogables

PUBLICACION DE EXTRACTO DE LA MIA EN PERIODICO
— .

S 10 15 20 25 30 35 40

INTEGRACION DEL EXPEDIENTE

";

CONSULTA PUBLICA
—

SOLICITUD DE INFORMACION ADICIONAL (HASTA 60 DIAS MAS)

=%

RESOLUCION
—


http://www.semarnat.gob.mx/gobmx/transparencia/consultas.html

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

LICENCIA AMBIENTAL UNICA
(LAU)

e Es un instrumento de regulacion directa para el sector industrial.

e Entre sus principales caracteristicas destaca que es Unica para cada
establecimiento industrial y reune los requisitos, tramites y autorizaciones
de impacto ambiental y riesgo, de emisiones a la atmdsfera, de generacion
de residuos peligrosos y de servicios hidraulicos

e Se emite por Unica vez y en forma definitiva conforme a la actividad
productiva principal y la localizacion del establecimiento.

® Debe renovarse si la instalacion cambia de ubicacion o de giro industrial, o
cuando se hacen modificaciones al proceso original que cambiaran las
condiciones originales de descarga o emisiones de la instalacion

e Su seguimiento periodico se hace mediante la Cédula de Operacién Anual
(COA).

o i_ .
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http://tramites.semarnat.gob.mx/index.php/atmosfera/autorizaciones-para-la-operacion/5-semarnat-05-002-licencia-ambiental-unica

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

FUENTES FIJAS DE EMISIONES POR JURISDICCION

JURISDICCION FEDERAL JURISDICCION ESTATAL JURISDICCION MUNICIPAL

(Art. 111 BIS LGEEPA) » Productos agricolas y alimenticios

Quimica * Productos de madera y derivados

Petrdleo y petroguimica * Hospitales

« Bebidas y tabaco
- Hoteles

Pinturas y tintas
« Productos minerales no metalicos

(excepto cemento, cal y yeso, que
pertenecen a la jurisdiccion federal)

« Panaderias

- Bafios publicos
« Tintorerias
 Lavanderias

» Talleres mecanicos
automotrices

Automotriz

Celulosa y papel

Metalurgica

Vidrio

Generacion de  energia
eléctrica

- Textiles y curtido de pieles

- Ingenios azucareros

INDUSTRIAS

« Manufactura de ceramica y productos de

Asbesto barro

Cementera y calera « Recubrimiento industrial de superficies y

Tratamiento de residuos operaciones de pintura industria

peligrosos

ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y DE
SERVICIOS
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Fuente: Guia metodolégica para la estimacion de emisiones de fuentes fijas (INECC - SEMARNAT, 2013)




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

CEDULAS DE OPERACION ANUAL
(COA)

Obligacion legal por establecimiento industrial que consiste en el reporte de
informacion de emisiones y transferencia de contaminantes al aire, agua, sueloy
subsuelo, materiales y residuos peligrosos

Obligados a presentar la COA
(Durante el primer cuatrimestre de cada afo en el formato vigente)

Los grandes
generadores de
residuos peligrosos,

Empresas que
Fuentes fijas de descarguen aguas Los prestadores de

jurisdiccion federal en | residuales en cuerpos (generacion = 10 ton servicios de manejo de

atmosfera receptores que sean : : residuos peliarosos
. de residuos peligrosos Pelig
aguas nacionales .
9 al ano)



http://tramites.semarnat.gob.mx/index.php/atmosfera/cedula-de-operacion-anual/8-semarnat-05-001-cedula-de-operacion-anual-coa

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

NOM Y NMX

EERES [TAG. O N AMBTEIN T APE

Presentation Design



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

MODULO CINCO

CONTENIDO

® Normas Oficiales Mexicanas NOM
(Cumplimiento Obligatorio)

® Normas Mexicanas NMX
(Cumplimiento Voluntario)



POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

NORMAS OFICIALES MEXICANAS

e AGUAS RESIDUALES

Limites maximos permisibles de
contaminantes en las descargas de aguas
residuales en aguas y bienes nacionales

Limites maximos permisibles de
contaminantes en las descargas de aguas
residuales a los sistemas de alcantarillado urbano o
municipal

Requisitos durante la
construccion de pozos de extraccidon de agua para
prevenir la contaminacion de acuiferos

Requisitos durante la
construccion de pozos de extraccion de agua para
prevenir la contaminacion de acuiferos

NORMATIVIDAD

e FIJAS

Niveles maximos permisibles de emision a la atmosfera de
particulas sélidas provenientes de fuentes fijas

Contaminacion atmosférica -niveles maximos permisibles
de emision de los equipos de combustién de calentamiento indirecto
y su medicion

e MOVILES

Limites maximos permisibles de emision de gases
contaminantes provenientes del escape de los vehiculos automotores
en circulacion que usan gasolina como combustible

Limites maximos permisibles de opacidad, procedimiento
de prueba y caracteristicas técnicas del equipo de medicion. Vehiculos
Diesel.

Limites maximos permisibles de opacidad, procedimiento
de prueba y caracteristicas técnicas del equipo de medicion. Vehiculos
Gasolina y Gasolina Mezcla Aceite.


http://www.semarnat.gob.mx/leyes-y-normas

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

NORMAS OFICIALES MEXICANAS

Lodos y Biosoélidos. Especificaciones vy
limites maximos permisibles

Limites maximos permisibles de emision
de ruido proveniente del escape de los vehiculos
automotores, motocicletas y triciclos motorizados
en circulacion, y su método de medicion

Limites maximos permisibles de emision
de ruido de las fuentes fijas y su método de
medicion.

Especies nativas de Meéxico de flora vy
fauna silvestres. Categorias de riesgo vy
especificaciones para su inclusién, exclusion o
cambio-Lista de especies en riesgo

NORMATIVIDAD

Establece el procedimiento para determinar la
Incompatibilidad entre dos o mas residuos considerados como
peligrosos por la norma oficial Mexicana NOM-052

Que establece las caracteristicas, el procedimiento de
identificacion, clasificacion y los listados de los residuos peligrosos

Establece el procedimiento para llevar a cabo la prueba de
extraccion para determinar los constituyentes que hacen a un residuo
peligroso por su toxicidad al ambiente

Clasificacion y especificaciones de manejo Residuos
Peligrosos Biologico Infecciosos

Proteccion ambiental-bifenilos Policlorados (bpcs) -
especificaciones de manejo


http://www.semarnat.gob.mx/leyes-y-normas

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

NORMAS OFICIALES MEXICANAS

Bodegas de guarda para Distribucion y Bodegas
de Expendio de Gas Licuado de Petroleo, mediante
Recipientes Portatiles y Transportables sujetos a presion.

Criterios para clasificar los RME del Sector
Hidrocarburos y determinar cuales estan sujetos a Plan de
Manejo

Administracion de la integridad de ductos de
recoleccion, transporte y distribucion de HC, petroliferos y
petroquimicos.

Especificaciones para Instalaciones Terrestres de
almacenamiento de petroliferos y petrdleo, excepto gas
licuado

Distribucion de gas natural y gas licuado de
petrdéleo por ductos

NORMATIVIDAD

Estaciones de servicio con fin especifico para
expendio al publico de gas licuado de petroleo.

Especificaciones para Estaciones de Servicio para
almacenamiento y expendio de diesel y gasolinas

Sistemas de recuperacion de vapores de gasolinas
para control de emisiones de estaciones de servicio


https://www.gob.mx/asea/acciones-y-programas/leyes-y-normas-del-sector

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE CARACTER GENERAL (DACG)

e Lineamientos en materia de Seguridad Industrial, Seguridad e Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las

Operativa y Proteccion al Medio Ambiente, para el de Incidentes y Accidentes
de Petrdleo, Petroliferos y ocurridos en sus Instalaciones.
Petroquimicos.
e Reglas para el a los
e Lineamientos en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Regulados que lleven a cabo obras o actividades de
Operativa y proteccion al medio ambiente para realizar las exploracion y extraccion de hidrocarburos, tratamiento

y refinacion de petroleo y procesamiento de gas
natural (Seguros).

e Lineamientos en materia de seguridad industrial, seguridad e Lineamientos para la conformacion, imp|ementacién y
operativa y proteccion al medio ambiente para realizar las autorizacidén de los de

actividades de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion
al Medio Ambiente aplicables a las actividades del

: : L, Sector Hidrocarburos que se indican. (SASISOPA)
e Lineamientos para la gestidon integral de los

del Sector Hidrocarburos

DISPOSICIONES



https://www.gob.mx/asea/acciones-y-programas/leyes-y-normas-del-sector

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

NORMAS MEXICANAS

Medicidon del idn sulfato

Determinacion de Cromo
Hexavalente

Medicion de |la
temperatura en aguas

Lista de sustancias y compuestos quimicos

Sondmetros

Clasificacion de ruidos

Determinaciobn de la Emision de Particulas
Contenidas en los Gases

Determinacion de Flujo de Gases

Gases de combustion

Edificacion sustentable

Calidad de las playas

Suelos-hidrocarburos aromaticos policiclicos (hap)
por cromatografia

DISPOSICIONES



http://www.semarnat.gob.mx/leyes-y-normas

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

CERTIFICACION DE INDUSTRIA
LIMPIA
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POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

MODULO SEIS

CONTENIDO

@ Programa Nacional de Auditoria
Ambiental

Normatividad y Buenas Practicas
Ambientales

Guia de Autoevaluacién y Tipos de
Certificaciones




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

PROGRAMA NACIONAL DE AUDITORIA AMBIENTAL
PNAA

El esta basado en los Art. 38 y 38 Bis de la LGEEPA; fue concebido
en un principio, para regularlas actividades Altamente Riesgosas, esto
derivado de la tragedia sucedida en 1992 en el sector Reforma de
Guadalajara al explotar un drenaje por la fuga de combustible de

PEMEX.

Actualmente cuenta con casi 30 anos en operacidon y tiene como
objetivo




POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

NORMATIVIDAD APLICABLE EN LAS AUDITORIAS AMBIENTALES

(articulos: 38, 38 BIS, 38 BIS 1 y 38 BIS 2)

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecologico y la

Proteccion al Ambiente en materia de Autorregulacion vy
Auditorias Ambientales

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES

Auditoria Ambiental - Metodologia Para Realizar Auditorias Y
Diagndsticos, Ambientales Y Verificaciones De Cumplimiento Del Plan
De Accion - Determinacion Del Nivel De Desempeio Ambiental De Una
Empresa Evaluacion Del Desempeiio De Auditores Ambientales.

Auditoria Ambiental - Procedimiento Y Requisitos Para Elaborar Un m

Reporte De Desempeno Ambiental De Las Empresas.



http://www.profepa.gob.mx/innovaportal/file/3946/1/nmx-aa-162-scfi-2012.pdf
http://www.profepa.gob.mx/innovaportal/file/3946/1/nmx-aa-163-scfi-2012.pdf

POLILACTICS CONSULTORIA Y
CAPACITACION

.QUE ES UNA AUDITORIA AMBIENTAL?

Persoss IR

Poner fin a la pobreza y el hambre
en todas sus formas y garantizar
la dignidad e igualdad

Es un examen metodologico de los proceso de una PLANETA(‘

Proteger los recursos
naturales de nuestro

em:)!fesa pgra qlgtermmar thal es su cesempeno e Desarrollo
ambiental identificando las areas de oportunidad

futuras
en las que debe o puede mejorar.

Sostenible

-
l;Ib_IANZAS y

Implementar la agenda PAZ

a través de una solida Promover la paz, la justicia y
alianza global sociedades inclusivas
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REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

Los aspectos tecnicos que cubren las auditorias
ambientales se dividen en dos:

1) Aspectos cubiertos por las normas ambientales administrativos- _ Residuos
legales, emisiones a la atmodsfera descargas de aguas residuales, ' Las materias que

manejo de residuos peligrosos, contaminacion de suelo y subsuelo, se examinan en la

ruido. Auditoria Ambiental son:

2) Aspectos no normados ambientalmente: riesgo, seguridad, atencion
de emergencias, capacitacion, normas y criterios internacionales
aplicables, buenas practicas de ingenieria y optimizacién de consumo
de energéticos.
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TIPOS DE CERTIFICADO

m Dirigido a las empresas que realizan
_ S actividades de manufactura y transformacion
* (1,214 certificaciones vigentes 2019, 998 en
W 2020y 773 a Nov 2021)

chlDa s
Se otorga a las empresas dedicadas a las
actividades comerciales y de servicios
(1,111 certificaciones vigentes 2019,1,052
en 2020 y 745 a Nov 2021)

Es para empresas de servicios Yy
: : actividades turisticas
Calld_?:r;rtril:;ental (100 certificaciones vigentes 2019, 88
en 2020 y 64 a Nov 2021)

CERTIFICACIONES



https://www.gob.mx/profepa/acciones-y-programas/resultados-obtenidos
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METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE UNA AUDITORIA AMBIENTAL, UN
DIAGNOSTICO AMBIENTAL O UNA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION

Las fases de una auditoria ambiental, diagnostico ambiental o verificacion de cumplimiento del plan de accion son:
la planeacion y la ejecucion.

Planeacion

Preparacion Visita de Seleccion del Registro de los
de la reconocimiento tipo de datos
documentacion a la empresa certificado a generales de la

obtener empresa

» Manuales
» Procedimientos
» Registros
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METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE UNA AUDITORIA AMBIENTAL, UN DIAGNOSTICO
AMBIENTAL O UNA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

Ejecucion

Reunion de Realizacion de Reunion de Reunion
inicio con la los trabajos de cierre con la ; Empresa +
empresa campo empresa PROFEPA +
ﬂ Auditor
v Ambiental

Presentar el equipo auditor > Entrevistas Resultado de la verificacion,
Confirmar el alcance fisico > Fotografias / Video conformidades y no conformidades
y operativo de la AA > Planes / Procedimientos /Registros para aceptacion de la empresa ¥
Ratificar las » Documentos  relacionados o Entrega de evidencias de la AA Elaboracion
responsabilidades de los emitidos por alguna autoridad Responsabilizar a la empresa de la
auditores ambiental elaboracion del plan de accion de

Confirmar fecha y hora de Esquemas / Mapas /Flujogramas Coordinar con la empresa la informe
la reunion de cierre Ordenes de compra integracion de evidencia de ﬂ

Confirmar procedimientos Minutas conformidades

de HSSA Situaciones extraordinarias
Acordar mecanismos de Conformidades y

AA (entrevistas, conformidades
fotografias, etc) Entrega de

Firma de la minuta de informe a la
cierre PROFEPA

Y ¥V ¥ VY
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ESTRATEGIAS PARA EL ALCANCE DEL PLAN DE ACCION

Normasy
Buenas
Practicas
Internacio
nales

Regulacion
por
ramo
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MODALIDADES PARA LA OBTENCION DE UN CERTIFICADO AMBIENTAL.
(TRAMITE PROFEPA-02-001)

Modalidad A: Auditoria ambiental previa a la solicitud, sin plan de accion.

Con la solicitud de certificado se puede entregar el reporte de auditoria, siempre y cuando cumplas con lo
siguiente:
* Que la Auditoria Ambiental debera haber iniciado como maximo sesenta dias habiles previos a la presentacion
de dicha solicitud ante la Procuraduria
* Que no tengas ninguna medida correctiva o preventiva dentro de tu auditoria

Modalidad B: Auditoria ambiental posterior a la solicitud, sin plan de accion.

Una vez realizada la Auditoria Ambiental, la organizacion dentro de su Reporte de Auditoria Ambiental concluye
gue no cuenta con ninguna medida correctiva por aplicar.

Modalidad C: Auditoria ambiental posterior a la solicitud, con plan de accion.

Cuando se entrega el reporte de Auditoria, este plasma que la empresa cuenta con medidas correctivas, las cuales
deberan de ser plasmadas en un plan de accion para que la empresa los corrija en los tiempos establecidos por
ella misma.
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RENOVACION DE UN CERTIFICADO AMBIENTAL
(TRAMITE PROFEPA-02-002)

Modalidad A: Renovacion por informe de diagnostico ambiental.

Una vez vencido el periodo de tiempo del certificado ambiental se solicita una renovacion, esta se hace a través del
cumplimiento de la NMX-162-SCFI-2012

Modalidad B: Renovacion por reporte de desempeiio ambiental.

Empresas que decidan renovar su certificado, y estas hayan alcanzado el maximo nivel de
Desempefio Ambiental de la modalidad correspondiente de su Certificado.
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MODALIDAD B: RENOVACION POR REPORTE DE DESEMPENO AMBIENTAL.

Nivel de Desempeino Ambiental 1 (NDA1).

La Empresa demuestra que ha alcanzado este nivel de desempefo ambiental, cuando en el informe de
auditoria ambiental, diagnostico ambiental o verificacion de cumplimiento del plan de accion, el Auditor
Ambiental a traves del auditor coordinador y/o especialista, dictamina favorablemente que la Empresa:

a) Cumple con los requisitos y parametros establecidos en este Capitulo para NDAT1.

b) Cumple con la regulacion ambiental que le aplica, dependiendo de sus operaciones, caracteristicas,

ubicacion, dimensiones y alcances.

) Identifica y jerarquiza sus aspectos ambientales significativos.

d) ldentifica programas, proyectos, politicas o acciones orientados a la prevencion de la contaminacion y a la
administracion del riesgo ambiental.

Nivel de Desempeino Ambiental 2 (NDAZ2).

La Empresa demuestra que mantiene o ha alcanzado este nivel maximo de desempeno ambiental, cuando en el
informe de auditoria ambiental, diagnostico ambiental o verificacion de cumplimiento del plan de accion, el Auditor
Ambiental, dictamina favorablemente que la Empresa:
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Nivel de Desempeino Ambiental 2 (NDA2).

a) Cumple con los requisitos y parametros establecidos en este Capitulo para NDA1 y para NDAZ2.

b) Realiza acciones concretas que concluyen en beneficios ambientales y en consecuencia, mantiene o0 mejora
continuamente el desempefio ambiental y lo reporta en funcion de su unidad de produccion. Estas acciones estan
identificadas, documentadas y medidas. Sefiala los actores involucrados, y los resultados e impacto de las mismas.

c) Demuestra la aplicacion continua de una estrategia ambiental preventiva e integral, en los procesos productivos y de
servicios, para reducir los riesgos ambientales y sus impactos

d) Cuenta con indicadores de desempeno ambiental particulares los cuales son representativos de cada empresa y
dependen de los procesos productivos de las mismas. Estos indicadores no necesariamente son diferentes a los
especificos y la Empresa los propone a la Procuraduria (minimo dos); una vez declarados son reportados anualmente.
Cuando la Empresa busca la renovaciéon del certificado por cualquier via en este nivel de desempefio, debe demostrar la
mejora en por lo menos 2 de ellos y que los otros se mantienen constantes. La Empresa puede sustituir o agregar
nuevos indicadores, en funcion de cambios en la jerarquizacion de sus aspectos ambientales significativos, siempre y
cuando lo justifigue fehacientemente. negativos.

(Fuente: Pag. 69 de la NMX-AA-162-SCFiI-2012)



POLILACTICS CONSULTORIA Y

CAPACITACION

¢CUALES SON LOS BENEFICIOS DE REALIZAR UNA AUDITORIA AMBIENTAL
EN LAS EMPRESAS U ORGANIZACIONES?

Vuelve mas eficientes los
procesos productivos de
la empresa, reduciendo
los consumos de agua,
energia y la generacion
de residuos.

Previene

Se evaluan los planes de
respuesta a emergencias
ambientales, evitando
ocurra accidentes con
Impacto negativo,
reduciendo la posibilidad
de ser multado o
sancionado

Consolida

Genera en las empresas
las buenas practicas de

mejorar continuamente
SUS procesos,
aumentado su
competitividad y
consolidando
permanencia en el
mercado.
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MANTENGAMONOS EN
CONTACTO

polilacticsclientes@gmail.com

www.consultoriapolilactics.com

e
@ www.polilacticsacademy.com
9 Tizayuca, Hgo.

56 3363 /7570
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	Toda persona física o moral que produce residuos a través del desarrollo de procesos productivos o de consumo.
	LGPGIR, Art. 5º, fracc. IX

	VALORIZACIÓN:
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	Colecta y usos con fines comerciales o de investigación de los recursos genéticos.
	POLILACTICS CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN


	CAMBIO DE USO DE SUELO FORESTAL
	TERRENO FORESTAL
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	V. DE MÁS DE 200 HA:                                  $12,273.36
	POLILACTICS CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN


	LEY DE AGUAS NACIONALES

	Publicada nueva Ley en Junio de 2018 (versión original en feb 2013).
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	Aprovechamiento por concesión (Art. 17 y 18 LAN)
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	Publicada en Agosto de 1994 (última reforma publicada Mayo 2018).
	LFPA
	POLILACTICS CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN
	LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

	CAPITULO CUARTO. DE LOS TERMINOS Y PLAZOS
	POLILACTICS CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN

	LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
	POLILACTICS CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN
	LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

	LAS NOTIFICACIONES
	Artículo 35.- Las notificaciones, citatorios, emplazamientos, requerimientos, solicitud de informes o documentos y las resoluciones administrativas definitivas podrán realizarse:
	I. Personalmente con quien deba entenderse la diligencia, en el domicilio del interesado;
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	LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
	(LFRA)
	La Ley Federal de Responsabilidad Ambiental fue publicada en el DOF el 7 de junio de 2013 y entró en vigor el 7 de julio del mismo año.

	GENERALIDADES
	Establece un procedimiento judicial para demandar la responsabilidad ambiental ante los jueces de distrito en materia civil o administrativa.
	Entre otros, establece los conceptos de daño ambiental y daño indirecto que serán aplicables a procedimientos administrativos y judiciales.
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	Vincular instrumentos legales aplicables (leyes, normas, ordenamientos estatales y municipales, planes de desarrollo, etc.).
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	El PNAA esta basado en los Art. 38 y 38 Bis de la LGEEPA; fue concebido en un principio, para regularlas actividades Altamente Riesgosas, esto derivado de la tragedia sucedida en 1992 en el sector Reforma de Guadalajara al explotar un drenaje por la fuga de combustible de PEMEX.
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	Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente (artículos: 38, 38 BIS, 38 BIS 1 y 38 BIS 2)
	Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente en materia de Autorregulación y Auditorías Ambientales
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	Los aspectos técnicos que cubren las auditorías
	ambientales se dividen en dos:
	2) Aspectos no normados ambientalmente: riesgo, seguridad, atención de emergencias, capacitación, normas y criterios internacionales aplicables, buenas prácticas de ingeniería y optimización de consumo de energéticos.
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	CERTIFICACIONES
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	Las fases de una auditoría ambiental, diagnóstico ambiental o verificación de cumplimiento del plan de acción son: la planeación y la ejecución.
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	(TRÁMITE PROFEPA-02-001)


	Modalidad A: Auditoría ambiental previa a la solicitud, sin plan de acción.
	Con la solicitud de certificado se puede entregar el reporte de auditoría, siempre y cuando cumplas con lo
	siguiente:
	Que la Auditoría Ambiental deberá haber iniciado como máximo sesenta días hábiles previos a la presentación de dicha solicitud ante la Procuraduría
	Que no tengas ninguna medida correctiva o preventiva dentro de tu auditoria


	Modalidad B: Auditoría ambiental posterior a la solicitud, sin plan de acción.
	Una vez realizada la Auditoría Ambiental, la organización dentro de su Reporte de Auditoría Ambiental concluye
	que no cuenta con ninguna medida correctiva por aplicar.


	Modalidad C: Auditoría ambiental posterior a la solicitud, con plan de acción.
	Cuando se entrega el reporte de Auditoría, este plasma que la empresa cuenta con medidas correctivas, las cuales deberán de ser plasmadas en un plan de acción para que la empresa los corrija en los tiempos establecidos por ella misma.
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	(TRÁMITE PROFEPA-02-002)


	Modalidad A: Renovación por informe de diagnóstico ambiental.
	Una vez vencido el periodo de tiempo del certificado ambiental se solicita una renovación, esta se hace a través del cumplimiento de la NMX-162-SCFI-2012

	Modalidad B: Renovación por reporte de desempeño ambiental.
	Empresas que decidan renovar su certificado, y estas hayan alcanzado el máximo nivel de
	Desempeño Ambiental de la modalidad correspondiente de su Certificado.


	La duración de los certificados ambientales es de dos años y las renovaciones de los certificados
	ambientales deben de realizarse 60 días hábiles antes de que estos venzan.
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	Nivel de Desempeño Ambiental 1 (NDA1).
	La Empresa demuestra que ha alcanzado este nivel de desempeño ambiental, cuando en el informe de
	auditoría ambiental, diagnóstico ambiental o verificación de cumplimiento del plan de acción, el Auditor
	Ambiental a través del auditor coordinador y/o especialista, dictamina favorablemente que la Empresa:

	a) Cumple con los requisitos y parámetros establecidos en este Capítulo para NDA1.
	b) Cumple con la regulación ambiental que le aplica, dependiendo de sus operaciones, características,
	ubicación, dimensiones y alcances.
	c) Identifica y jerarquiza sus aspectos ambientales significativos.
	d) Identifica programas, proyectos, políticas o acciones orientados a la prevención de la contaminación y a la administración del riesgo ambiental.

	Nivel de Desempeño Ambiental 2 (NDA2).
	La Empresa demuestra que mantiene o ha alcanzado este nivel máximo de desempeño ambiental, cuando en el informe de auditoría ambiental, diagnóstico ambiental o verificación de cumplimiento del plan de acción, el Auditor Ambiental, dictamina favorablemente que la Empresa:

	Nivel de Desempeño Ambiental 2 (NDA2).
	a) Cumple con los requisitos y parámetros establecidos en este Capítulo para NDA1 y para NDA2.
	b) Realiza acciones concretas que concluyen en beneficios ambientales y en consecuencia, mantiene o mejora continuamente el desempeño ambiental y lo reporta en función de su unidad de producción. Estas acciones están identificadas, documentadas y medidas. Señala los actores involucrados, y los resultados e impacto de las mismas.
	c) Demuestra la aplicación continua de una estrategia ambiental preventiva e integral, en los procesos productivos y de servicios, para reducir los riesgos ambientales y sus impactos
	d) Cuenta con indicadores de desempeño ambiental particulares los cuales son representativos de cada empresa y dependen de los procesos productivos de las mismas. Estos indicadores no necesariamente son diferentes a los específicos y la Empresa los propone a la Procuraduría (mínimo dos); una vez declarados son reportados anualmente. Cuando la Empresa busca la renovación del certificado por cualquier vía en este nivel de desempeño, debe demostrar la mejora en por lo menos 2 de ellos y que los otros se mantienen constantes. La Empresa puede sustituir o agregar nuevos indicadores, en función de cambios en la jerarquización de sus aspectos ambientales significativos, siempre y cuando lo justifique fehacientemente. negativos.

	(Fuente: Pág. 69 de la NMX-AA-162-SCFI-2012)
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